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I. MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTo. coMur`IAL DE EDucAcloN

HUEPIL

CONCEDE  B0N0 HSPECIAL A FUNCI0NARI0 QUE INDICA

HUEPIL, 25 de Septiembre  de 2012.

DECRET0 AI,CAI,DICIO (DAHM) N°  1548 / 2012

VISTOS:
1.    Las  facultades  que  me   confieren   la  ley   18.695,   Orginica  Constitucional   de  Municipalidades,

Refundida por Decreto con Fuerza de Ley N°  1, publicado en Diario oficial el 26 de Julio de 2006,
y el presupuesto aprobado para Educaci6n por Decreto Alcaldicio N° 2139 del 30 de Diciembre de
201 1.

2.    EI D.F.L. N°  1  de  1994.

3.    Memo N°  113  de fecha 21.09.12 enviado por Director Comunal de Educaci6n (S) a trav6s del cual
solicita   realizar   gestiones   para   la   cancelaci6n   de   Bono   por   estimulo   por   afros   de   servicio
correspondiente al Afro 2012 en relaci6n a acuerdo entre el Director Comunal de Educaci6n (S) de
la Municipalidad de Tucapel  y la Asociaci6n de Funcionarios Asistentes de la Educaci6n de fecha
10 de Septiembre de 2012.

4.    La  Necesidad  de  otorgar  a  funcionario  Asistente  de  la  Educaci6n,  Don  Rafael  Eladio  Rubilar
Valenzuela R.U.T. N° 4.937.886-6, Auxiliar de servicios menores de la Escuela F-1016 de Trupan,
estimulo econ6mico por sus afros al servicio  de este Sistema Educacional.

5.    Ley  19.880, de 2003 que establece Bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos
de los 6rganos de la Administraci6n del Estado.

6.    La Resoluci6n  1.600 de 2008 de Contraloria General de la Reptiblica.

DECRETO:
1 .    AUTORIZ,ASH Cancelaci6n de Bono por una sola vez, en el mes de Septiembre ascendente a

la  suma  de  $150.000.-(Ciento  cincuenta  mil  pesos),  imponibles,   a  Don  Rafael   Eladio
Rubilar Valenzuela R.U.T.  N° 4.937.886-6,  Auxiliar de  servicios menores  de  la Escuela F-
1016 de Trupan, atendiendo al punto 3 y 4 de los vistos.

2.     Imptitese el gasto ocasionado al subtftulo 21  del Presupuesto vigente en Educaci6n.

ANOTHSE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.
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