
MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE SALUD
HUEPIL

MODmcASE DECRElo ALCAli]Iclo N ® ii32 DE FEcllA
o9/o7raoi2

IIUEpn.,  25 de Julio 2oi2.

VISTOS:

a)     Las   athbuciones   que   me   confiere   la   Icy   organica   coustitucional   de
Municipalidades, cuyo texto fue refundido por el D.F.L. Na-1, publieado en el
Diario Oficial el 26.07.2006.

b)   EI Art. 3 de la Ley 19.880 estableee base de los Prceesos Administrativos que
rigen lus actus de los 6rganos de la Administraci6n del Estado.

c)    La  Resoluci6n  NI   1600   del  06/11/2008   de  la  Contraloria  General  de   la
Reptiblica, publicado en el diario oficial que deja sin efeeto la resoluci6n 520
del afro 1996.

®

®

d)   La Dotaci6n  de  Salud Municipal  2012,  aprohada  por  Decreto  Alcaldicio NI
1575 de fecha 26 de Septiembre de 201 1.

e)    La carta preseutada por el Dr. Carlos Reydet Vdsquez. del 13 dejulio 2012 a la
Sra. Alcaldesa Dina Gutidrez Salazar.

f)    El decrcto de Nombramiento N° 1132 de fecha o9/07#012.

TiacREHONIRA

1.-Modificase el punto primero del Decreto de Nombramiento, segivn Deercto
Alcaldicio N ° 1132 de fecha 09/07/2012 de el Funcionario Sr. Carlos Rolando
Reydet Vdsquez, rchajando jomada de trabajo laboral de 44 a 22 horas
Semanales, segivn carta adjunta.

2.-  Impdtese  el  gasto  que  ocasione  el  presente  Decrcto    al  Sub.  21  Item  30  del
Presupuesto Vigeme en el Depto. Salud para el presente afro.

ANOTESE, cOMUNIQursE. INroRMrsE y ARCHlvESR

Distribucich:
Of. De Partes Municipal

or. Alcaldia

bq.



MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE SAI,UD
HusPIL

CLAUSULA ANEXA AL CONTRATO DE TRABAJO

®

®

En  Huepfl  a  17  dias  del  Mes  de  Julio  de  2012,  entre  la  Municipalidad  de
Tueapel, rapresentada por su Alcaldesa Sra.  Dina Gutierrez Salazar   y el Sr.
Carlos  Rolando  Reydet  Vasquez,  Rut.:   16.203.913-K,   se  ha  convenido  la
siguiente Clausula Anexa al Contrato de Tfabajo, suscrito entre las partes:

PRIMERO:   Modificase  el  punto  primero  del  Decrcto  de  Nombramiento  de  el
FuneioDario  Dr. Carlos Rolando Reydct Vasquez, disminuyendo a 22 horas de trabajo
Semanales.

SEGUNDA:  Mantengase el resto  de las Clausulas del Coutrato  Original  sin
alteraciones.

ICO CURUJANO

Distribucich:
Carpeta Personal
Archivo Sonetala Municipal
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MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE SALUD
HUEPIL

HUEPIL, JULIO  13 DE 2012

SRA. DINA GUITIERREZ SALAZAR
ALCALDESA MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
PRESENTE

®

®

Junto   con  saludarle,  mediante   la  presente,   solicito  a  usted,   la
posibilidad  de  modificar  mi  contrato  de  trabdyo,  consistente  en
rebajar a 22 horas,  ya que por motivos personales, no  puedo seguir
cumpliendo la cantidad de 44 has semanales de trabajo asignadas.

Sin otro particular, esperando una prorita y grata respuesto.

Le saluda Cordialmente a Usted.

I.        .I.-..-. !..RE5Zi.`.,,3      -

C.C.




