
MUNICIPALIDAD  DE TUCAPEL

DEPTO. COMUNAL  DE  SALUD
HUEPIL
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APRUEBA MODIFICACION DOTACION   PEftsoNAL
SALUD  ANO 2012

HUEPIL,10   DEJULIO   DEL2012.

DECRETO ALCALDICIO N°    `  I  |3

VISTOS:

1.-  Las  funciones  que  me  confieren  la  Ley  18.865,  Org6nica  Constitucional  de  Municipalidades,

cuyo texto fue refundido por  DFL N°  1 publicado en el  Diario Oficial  el  26 de julio de 2006.
2.-  EI  art.  n°  3  de  la  Ley  19.880  establece  base  de  los  procesos  administrativos  que  rigen  los
actos de los 6rganos de la administraci6n del Estado.
2.-EI  DFL N°  1-3063 del  1980 del  Ministerio del Interior.

3.-Lo  dispuesto  en  la Ley  19.378  en sus artfculos  10,11 y  12.
4.-  El  conocimiento  y  aprobaci6n  de  la  Dotaci6n  del  Personal  de  Atenci6n  Primaria  Municipal

para el afro  2012, par  el  Cuerpo de Concejales segtin   acuerdo N° 400 de  la  Sesi6n Ordinaria de
fecha   22   de septiembre 2011.
5.-  El  conocimiento  y  Aprobaci6n  de  la  modif icaci6n  de  la  Dotaci6n  del  Personal  de  Salud  en
cuanto  a  aumentar  horas  al  cargo  de  Enfermero  de  Posta  Tucapel,  de  la  Categoria  a,  por
acuerdo N a 499 del Consejo Municipal  el dfa  14 de Junio del  2012.

DECRETO:

1.-Fijase  la Dotaci6n de Atenci6n Primaria de Salud  de  la Comuna de Tucapel afro  2012, (Postas

y  Departamento de Salud):

CategorfaaENFERMERO Jornada Tipo de  Nombramiento
77 33     HRS     CONTRATA     y     44     HRS

PLANTA

TOTAL  HRS  DOTACION 77

2.-  An6tese,  Comunfquese y  Bemitase  este  Decreto  con  los  antecedentes  que
corresponden a  la  Contralorfa General  de Reptiblica  para se  registro y  control

posterior y Servicio de Salud  Bio  Bio.
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DISTRIBUCION :

•      Contralorfa Regional  del  Bio  Bio.

•       Serviciodesalud  Bio  Bio

•      Direcci6n T6cnica del  servicio de salud  Bio  Bio
•      Of.  DepartesMunicipal
•      Archivo secretaria Municipal

Sa'ud.


