
MUN]apAL[DAD DE TucAPEL
DEPTO. ADM[NlsTRAaoN y FINANZAs

PRORROGA NOMBRAMIENTO PROFESIONAL GRADO 12° A

CONTRATA

HUEPIL, 09 de Mayo   de 2012.

DECRETOALCALDlaoNo      83/    /2oi2.

VISTOS:

a)     Lo  dispuesto  en  los  articulos  2,56,  63  letra  c)  de  la  Ley  18.695  0rganica  Constitucional  de  Municipalidades,

refundida  por  el   DFL  N°1  del   26.07.2006  y  el  Art.  2°  de  la   ley  N°18.883  y  la   resoluci6n   N°1600  de  la

Contraloria General de  la  Repdblica.

b)     EI Art. 3° de  la  Ley N°19.880 que establece  Bases de  los procedimientos administrativos que  rigen  los Actos

de los 6rganos de la Administraci6n del  Estado.

c)     La disponibilidad  presupuestaria en gastos en  personal  del  Presupuesto  Municipal  aF`o 2012.

a            d)   :ao::Cn::::jaodd::i::nat:: :°u|tj::i:i:::'dper:::;:°nneas' qquuees:i:eas::mo::::eesneenst:'D=::art:amme:::: de  Desarr°''°

e)     Decreto Alcaldicio  N°035 del 04 de  Enero 2010, de nombramiento  inicial.

DECRETO:

1)     Prorr6guese  nombramiento  en  calidad  de  contratada  a  dofia  CAROLINA  ALEJANDRA  JIMENEZ  MOLINA,

C6dula de ldentidad  N°15.704.213-O, Asistente  Social,  jornada  completa,   asimilada a grado  12° de  la  EMR,

Planta de  Profesionales de la I.  Municipalidad  de Tucapel.

2)     Esta  pr6rroga  procedera desde el 01 de Julio de 2012 al 31 de  Diciembre de 2012,  ambas fechas inclusive.

3)     D6jese   constancia   que   antecede   el    Decreto   Alcaldicio   N°2110   del   30   de   Diciembre      de   2011,   de

nombramiento en  la  misma  calidad y con fecha de termino al  30 de Junio del  2012,   por lo que no necesita

acreditar requisitos de ingreso a  la administraci6n  pdblica.

4)     Paguese  por  el   Departamento  de  Administraci6n  y  Finanzas  las  re

pertinentes  con  cargo  al  Subtitulo  21.02  y  las  asignaciones  corre

A
2012.

An6tese, Comuniquese y Remitase el presente  Decreto en origin

Bio con  la documentaci6n  indispensable para su  registro y

\`. `\

ARIA hhurdoz B]GUERAs
RETARIA M LnylapAL

./

D I S T R I 8 u C I 6 N:

>     Contraloria  Regional  del  Biobio

>     Secretaria  Municipal

>     Oficinade partes

>     Depto. Adm. Y Finanzas

>     Oficina de  personal  (2)

LHL//FMMB//MWC/cll.
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