
MUNICIPALIDAD  DE  TUCAPEL

DEPTO.  COMUNAL DE  SALUD

HUEPIL

DECRETO:_247J

VISTOS:

DECRETO:a

®

APRUEBA CONTRATO  DE TRABAJO,

HUEPIL,   FEBRERO  01  DE  2012.

1)  Lo dispuesto en  la  Ley 18.695,  Organica Constitucional de

Municipalidades por D.F.L.  Na  1  Publicado en  el  Diario  Oficial

El  26/07/2006;  D.L. 3063  DE  1979,  D.F.L.1-3063  DE  1980, del

Ministerio del  Interior,  Ley 18.196 e  1980,  DFL Ne  1 de 1994

Refundido C6digo del Trabajo y Resoluci6n  1600 de Contralo-

ri'a   General de la  Repdblica.

2)  La  Necesidad del  Depto.  Comunal de Salud  de contar con

Un  (A)  Funcionario (A) que cumpla con  las funciones de

Encargado de Mantenimiento del Balneario Municipal de Tucapel.

A)   APRUEBASE el Contrato de trabajo de fecha 01/02/2012

celebrado entre la  Municipalidad  de Tucapel y Don  lvan

Segundo Carrasco Valenzuela,  Rut.:  11.960.732-9,  Domiciliado

en calle San  Diego  Na 370 de Tucapel.   N6mbresele con contrato

de  Plazo Fijo,  para servirfunciones en   Balneario Municipal

de la Comuna, con 44 hrs. Cronol6gicas, a contar del

01/02/2012 hasta el 31/03/2012.

a)    lMPUTESE el gasto que erogue  la ejecuci6n  del  presente
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