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SECRETARIAMUNICIPA_L_
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APE:UEBA C01`ITRAT0 DE TRABAuO

Huepil,  30 de Enero de 2012.

DECRETO ALCAI,DICI0     N° 229/2012 /

VISTOS :

a)  Las citribucj,ones que rue confrere la Leg   N°18.695 0rgdrrica CorLsti.fuctonal de
Munictpalidcrdes c:ugo tex±o fue refundido por el DFL N°  1 Ptlblieedo erL el Diario
Ofictal del 26.07.06 y lo dispuesto   en el   art.  4° de la   Leg     18.883_,  Pstafut_o
Adrriwistrativo  para  furwiorLchos   TToundcipales,   el   C6digo   del  Trabajo   g   la
Resohaci6n N° 1600 de I.a CoITtraloria General de la Repchbliea.

b) EI Art. 3° de I,a lay  19.880, q:ue establece Bases de los Proced,inierfros Adrrinistrati.uos
que rigen los actos de los Organos de la Adrwi.ndstract6n del Estado.

c)  EI  DecTeto  Exerito  de  Personal    N°  47/2012  de  18  de  Enero  de  2012,  que
concede Feriado Legal de 20 dies lrfubtles  al Doctor JOSE AIJRELIO FUENTES
PARRA,   que  desempefLa  el  cargo  de  Medico  del  Gabinete  Psicof6cwico  del
Departcmerfro de Trdnsito de la Mundctpalided de Tucapel.

d) Tendendo en consideract6n la necesidad de coutar con un profesiorwl rhedico g
mcmtener la con±irurided del Servicio de otorgcmierito de Licencias de Corrducir.

DEx3REro:

1   APE:UEBESE el coutrato de trabajo suscri±o erdre la  Murictpalidad de Tucapel,
represeritada  por  su  Alcalde  Subrogarute  don  I:UIS  FERNAND0  HERRER4
IARENAS   y   don   VICTOR   EDUARD0   CHAVARRIA   0SSES,   Cedula   de
Iderutdad  N°  8.375.179-7,  Medico  Ct"jano,  dorrriciha;do  en  Irideperidencha,  N°
816 Chilldn, corutrato que corwienza a regir a coutar del 06 de Febrero del 2012
g  hasta, el  02  de  Marzo  del 2012,  segin lo  establece  la ctdusula octqua del
corttrato respechuo y en virtud del cual realjza las furwiones que se indican en
la cid,IAsula segunda del citado cortrato.

2   Se  deja  expresa  constancia  que  la  persona  individualizcrda  rectbird  rna
remuneraci.6n  bruta  de  $  550.000  (Quinieritos  cinoueuta  rail  pesos)  por  los
servicios prestados, que corresporide a un total de 44 horas.

3   Se  deja  corrstancia  que  el  Sr.  VICTOR  EDUARD0  CHAVARRIA  0SSES,  fu,e
nombrado cmleriormervte por Decreto Alcaldicio N° 466/ 1997 del 12 de Mayo de
1997 de la MIAndcipalidad de Sac Nicolds y  Decretos Alcaldictos N°  1082/ 2011
del  12  de Julio  de  2011  g  N°  1756/2011  del  02  de  Nouienbre  de  2011,  que
aprueban  coritrato  de  Trabajo  en  este   Mwiieii
acreditar requisitos de ingreso a la elm:wistraci6n

4   IMPUTESE los  gastos  que  dicho  coritrato
otras Remuneractones del Presupuesto Mur

An6tese  cormuniquese  y  remitase  el  present.e
documeiviaci,6n iridispeiLsable a l,a Coritrg4REREGE`

•..L\,,.,,-S;,.::,.,-ST.,.'

Distribuct6n :
-     Corttraloria Regional del Biobio.
-     Direcct6n de corvtrol..
-_   Dseepcraefaan%nfuFntt=,ap%.as/

-     Of. depcutes.
-     Dpto. de Trdrsito

deuen

por  lo   que  rLo  necesita

e  a la cuenta  21.03.004,
el criio 2 0 1 2 .
en  original  y  copia    con  la

al del Biobio ra, su registro g
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I)mJNIclpAI,IDAD DE TucAPEI,
DIRECCI0N DE TRANSIT0
HUEPIL                                   /

CONTRAT0 DE TRABAJO

En  Hu6ptl  a  30  de  Enero  del  ario  2012,  eutre  la  Munidpf t±i1c_Ld_  _de_  _T_u_cgp.e±
represe"±add pot su Alcalde Swhrogaute Don LUIS FEPNAND9 HE.PRPP£ |ARENAS,
d6 nactonalid-ad Chilena, C6dula de Id.  NI 7.320.426-7, cmbos dorrhothados en calle
Diego  Portales  N°258  de  la  cinded  de  HIA6pil,  CorITuna  de _T±cc_Lpe}  g_el^Sr... VI_€T9R
EiriuARD0 CHAVARRIA 0SSES, C6duba de ld.  N°  8.375.179-7, de Profesi6n Medico
Cirujano,  de nact.onal:idad chilerLa, nacido el  10 de Noviembre de  1958,_do.rwi.cthado en
Ind6pendencia N° 816 Chillctn, se ha conuerrido el siguiervte Coutrato de Trabajo:

PRmERO:  La  Muwictpalided  de  Tucapel,  en  adelonute;  La  Muricipalidad,  terriendo
presertte  las  necesidcrdes  de  f unctoncmieuto  nderTro  de  su  Din?s?i_6p_pe _T_r9:p=±fo  g-Transporte   ELLbtieo,   coritrata   al   Sr.   VICTOR   EDUARD0   CHAVARRIA   0SSES,   €.n

a,deldrute et trad.dyador, a fro de que se oumpla la furwi6n que se sehala a coriti:rmacierL
bajo las cord:idones que se expresen en este docurruervio.
SbGUNDO: in trabdyedor deberd desempehar funciones en el Gabinete Psicotecrrico d_e
la IItTecct6n de Transito y Transporte Pilbl;ieo de la Mundcipalidad de Tucapel, realizand_o
la. toma de  exdmenes psicotecricos  a los postulautes que  deseen obtener Licencta de

r`         CorLdrcir, de acuerdo a las Iieges g Reglarneutos que regulan esta materia.
TERCERO:  El  trabdyador  cumptird  las  funciones  encomendadcrs,  distri:buldas  de
I,unes a Viemes de ccrda semana.

CU:ARTO:  El  trade.ifador  recdizard  sus  funciones   adecudndose  a  la  coordinaci6n
crdrrinistrativa de la Direcct,6n de Trdnsito u Transporte nlblico de la Murricipalidad.

QUINT`0: Le Mwhieipatidad pagard al trabofador un sueido bnL:to de $ 5_50.000
(qutrdeatos cincueiuta nit pesos), pot sus servictos prestardos corTe_spondieute a
un total de 44 horas; g se inputard a la cuertta 21.03.004 del presupuesto
Municipal det alto 2012.
SEXTO:  Del sueldo bruto se deducird las cofizact,ones preuisiorrales,  de scthid y  otras
que sean procedeutes de acuerdo a la Leg.
SEPTIMO:   Se  consideran  obtigaciones  esenciales  del  trabajador  y  cuya  infracct6n
outoriza para dar termino a este Corvtrato, la siguierite:

r`        ab)) C#mppt;I:rtg±em9%en%±reetnasp#neact°oneessttandd:Cad€=o:=ee£Pa%}% zS%ndd#:tu?±{C]°er:a£;os
bienes a su cargo de propieded de la Mundcipalidad.

c)   Cumplir las instrucciones impartidas por sus superiores.
OCTALVO:  EI  Preserite  cortrato  comierLza  a  regir  a  coutar  del  06  de  Febrero  del  ario
2012;  g  tendrd, urta vigerwia hasta el  02  de  Marzo  del aha  2012,  salvo que  c?I.our{a_
alguna  cousal  de  term:ino  de  las  indiccidas  en  este  instrumeruto  o  erL  el  c6digo  del
trabajo.
NOVENO:  Pci,ra tod,os los
fyan domictlio en la
de Justi,ci.a.
DECIMO:  Se firma
queda erL poder

VICTOR EDUAR
MEDICO CIRUJANO

B-
e Hueptl g se someten a la co

s legates que se deriven del

en sets ejemplares del

serute corvtrato, las pcutes
etencia de sus Tribunales

tenor, uno de los ouales
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I. MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DIRECCION DE ADMINISTRACI0N Y FINANZAS

DECLARACI0N JURADA PARA 0PTAR A CARGO MUNICIPAL

A

a

(Leyes N°   18.575 y 19.653)

El suscrito declara bajo juramento lo siguiente:

1.  No  estar  inhabilitado  para  el  ejercicio  de  funciones  o  cargos ptiblicos  ni  hallarse

condenado por crimen o simple delito

2.  No  tener  vigentes  o  suscrito,  por  si  o  por  terceros,  contratos  o  cauciones  con  la

Municipalidad de Tucapel, ascendentes a 200 Unidades Tributarias Mensuales o mss.

3. No tener litigios pendientes con la Municipalidad de Tucapel a menos que se trate

de derechos propios, de   su c6nyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado

de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

4. No tener la calidad de director, administrador, representante y socio titular del  10%

o mas   de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando 6sta tenga contratos o

cauciones  vigentes  ascendentes  a  200  U.T.M.  o  mas,  o  litigios  pendientes  con  el

Municipio a cuyo ingreso postulo.

5. No tener la calidad de c6nyuge, hijo. adoptado o pariente   hasta el tercer grado de

consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, respecto

funcionarios Directivos o Jefes de Departamentos de

Conozco y  declaro que  la falsedad de  la

nulidad  del  nombramiento  en  el  cargo

establecen los articulos 57 y 65, de la

Para constancia:

Firma:.......,,,,,,,,

Nombres y Apellidos: VICTOR EDUARD0

C6dula de Identidad: 8.375.179-7                     /

Fecha: 30 de Enero de 2012.

de 1a Autoridad Municipal,

icipalidad de Tucapel.

aracion, me hard incurrir en la

al  cual  he  postulado,   segtin  lo
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