
lvIUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. SOCIAL COIVIUNAL

HUEPI   L

APRUEBA   PROCRAMA TALLERES
LABORALES Y PRODUCTIVOS  2012.-

Hu6pil, ENER02   DE     DE2012.

DECRETO N°       0040                 /

n

VISTOS:
1.-Las atribuciones que me confiere la Ley 18.695 0rgaliica Constitucional de Municipalidades,
ouyo te>cto fue refundido por el  DFL  N°  1publicado en el Diario Oficial el 26.07.06

2.-     Lo  dispuesto  en  EI  Art.3°  de  le  ley   19.880  de  2003,  que  establece  las  Bases  de  los
procedimientos administrativos que risen los actos de la Administraci6n del Estado.

3.-EI    Decreto AIcaldicio  N°  2099       del   30.12.11    que  aprueba  presupuesto    Municipal   afro
2012

4.-EI Programa derominado TALLERES LABORALES Y PRODUCTIVOS 2012  ,  que se
edjunta al presente Decreto y es parte de 61., en el Conte>cto de los Programas Sociales que
desarrolla el  Municipie.

5.-       La  disponibilidad  presupuestaria  con  cargo  a  fa     cuenta  2104004-2104004-22.04.002-
22.04.016-22.04.013-22.04.015-22.01.001.004-22.08.007    del presupuesto  Municipal vigente.

DECRETO:
1,-Apru6boso el Programa denomimado TALLERES LABORALES Y PRODUCTIVOS 2012
SUBprogramas Programas Sociales     , que se adjunta al presente Decreto y es parte de el..
2.- lmpi]tese los gastos que irrogue el   Presente Decreto    a :

:`:,,,A?tl.i-?;?;-{     )7-,,                      (
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21.04.004 MONITORAS 500,000
21.04.004 ENCARGADA SALA TALLERES 1,640,000
22.04.002 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSENANZA 300,000
22.04.016 r        MATERIAS PRIMAS Y SEMI  ELABORADAS 300,000
22.04.013 /                             / EQUIPOS MENORES 200,000
22.04,015      / PRctoucTOS AGROPECUARIOS 150,000
22.01.001.00/ /           COLAC IONES 300,000

.08.007 / ARRIENDO DE VEHICULOS 200,000'°£C,zN,,\     /                      /                                                      Total
3,590,000
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MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. SOCIAL COMINAL

FICIIA PROGRAMA MUNICIPAL

rat.=

NoueREPROGRAMA
PROGRAIVIA TALLERES LABORALES Y PRODUCTIVOS

2012

SUBPROG~ PROGRAMAS SOCIALES

OBJETIVOS -      lncentivar el  Desarrollo productivo a Nivel Local.

-     Generar    y    potenciar    competencias    de    caracter
Productivo  Artesanal  a  nivel  de  las  integrantes  de
Talleres Laborales.

-      Promover    la    autogeneraci6n    de    ingresos    para
mujeres en situaci6n de vulnerabilidad social.

DESCRIPCIONGENEEL
Los talleres se desarrollan en sesiones semanales y se financian

con aporte subvenciones municipales,  programas sociales y
aportes de la Union Comunal de Talleres laborales.  Las areas de
capacitaci6n son definidas por las propias beneficiarias y cuentan

ademas con un componente tecnico en el area de la confabilidad y
microemprendimiento. Se incluyen ademas componentes de
capacitaciones en diversas areas para las dirigentes de los

respectivos talleres, como al igual giras con fines productivos.
Especial     atenci6n     tiene     el     presente     Programa     en     el

funcionamiento  de  un  Centro  de  exposici6n  en   la   Localidad  de
Hu6pil,  donde  confluyen  los  distintos  talleres  y  donde  funcionan
ademas tres talleres semanalmente desde el mes de marzo.

ACTIVIDADES •     Desarrollo de Talleres.
•     Giras
•     Encuentros comunal
•     Capacitaciones
•     Exposiciones
•     Funcionamiento sala de Exposici6n

COBERTtJRA     , COMUNAL

•+fr§EN£FAV*:AVyis/ ERNA SILVA HINOJOSA
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MUNICIPALIDAD  DE TUCAPEL

Secretaria Comunal de Planlffcaclon

FICHA ANTEPROYECTO  PRESUPUESTARIO  2012

PROGRAMA  :  MUNICIPAL
plan de Desarrollo Comunal
Eje de Desarrollo:                         SOCIAL

Objetivo Estrategico:

Lineamiento Estrategico:

Nombre Proyecto o
rama:                                                                                                TALLERES LABORALEs y pRODucTivos

Sub Pro rama *                                             PROGRAMAS SOCIALES

Tiempo de Ejecuci6n: ABRIL A DICIEMBRE

Unidad Rosponsabl®:  DEPTO. SOCIAL COMUNAL
Funcionario R®sponsabl®:  ERNA EUGENIA SILVA HINOJOSA

unro®1Om am®nacocl6nd®mpl®OyntoProdlan Lnoa
''

L®yl 8.6L'9 Ortario an ca ConstarticuloItuc Onetra
..

a unlclpa'ldad es Art.n,lapr 03' Otra C)6n
D®sarroIctlvo oCo nl y

041 a capacltacl moo

Gesti6n lntema. Servicios Comunitarios, Actividades Municipales,  Programas
• Subprogramas:      Sociales,

Proqramas Deportivos, Proqramas Culturales
3,-,             Z.'-                                A

21.04.004 MONITORAS 500,000
21.04.004 ENCARGADA SALA TALLERES 1,640,000
22.04.002 TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE  ENSENANZA 300,000
22.04.016 MATERIAS PRIMAS Y SEMI  ELABORADAS 300,000
22.04.013 EQUIPOS MENORES 200,000
22.04.015 PRODUCTOS AGROPECUARIOS 150,000

22.01.001.004 COLACIONES 300,000
22.08.007 ARRIENDO DE VEHICULOS 200,000

Total 3,590,000
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