
MUNICIPALIDAI) I)8 TUCAPEL
DEPTO. ADMn©cloN y FINAVzAs

DECRET0 ALCAIDICI0 NQ 1186   //2014.

NONI3RA PROFESI0NAL GRADO  12Q A  CONTRATA

HUEPIL, 01 de Julio de  2014.

®

®

VISTOS:

a)    Lo    dispuesto    en    los    articulos    2,56,    63    letra    c)    de    la    Ley    18.695    0rganica    Constitucional    de

Municipalidades,  refundida  por  el  DFL  NQl  del  26.07.2006  y  el  Art.  2Q  de  la  ley  Ng18.883  y  la  resoluci6n

N91600  de  la  Contraloria  General  de  la  Reptiblica.

b)    EI  Art.  39  de  la  Ley  NQ19.880  que  establece  Bases  de  los  procedimientos  administrativos  que  rigen  los

Actos  de  los Organos  de  la Administraci6n del  Estado.

c)   La  solicitud  de  la  Alcaldia  de    fecha  01/07/2014,  que  sefiala  el    nombramiento  a  dofla  Carolina

Jimenez Molina,  en calidad de  contrata,  grado  12°,  Profesionales  de  la EMR.
d)    La  necesidad  de  contar  con  personal  I)rofesional  que  sirva  funciones  en  el  Departamento  de  Desarrollo

Comunitario,    como    encargada    de   Programas   Sociales,    subsidios    de    Agua   Potable,    Encargada   de
Programas Mideplan y otras funciones  propias que  se  desarrollan en  este Departamento.

e)    Decreto Alcaldicio  NQ035  del  04  de  Enero  2010,  de  nombramiento  inicial.

f)     La disponibilidad presupuestaria en gastos en personal  del Presupuesto Municipal afro  2014.

DECRETO:

1)    N6mbrese  en  calidad  de  contrata  a dofia  CAROLINA ALEJANDRA JIMENEZ MOLINA.  C6dula de  ldentidad

NQ15.704.213-0,   Asistente   Social,      jornada   completa,      asimilada   a   grado   12Q   de   la   EMR,   Planta   de

Profesionales  de  la  I.  Municipalidad  de  Tucapel.

2)    Este  Nombramiento  procedera  desde  el  01  de  Julio  de  2014  y  hasta  el  31  de  Diciembre  de  2014,  ambas
fechas  inclusive.

3)    Dejese   constancia   que   antecede   el   Decreto   Alcaldicio   NQ2238    del    31    de   Diciembre   de   2013,    de

nombramiento  en  la  misma  calidad  y  con  vencimiento  el  30  de  Junio  de  2014,  por  lo  que  no  necesita

acreditar  requisitos  de  ingreso  a  la  administraci6n  pdblica.

4)    Paguese  I)or  el  Departamento  de  Administraci6n  y  Finanzas  las  remuneraciones  y  demas  emolumentos

pertinentes  con  cargo  al  Subtitulo  21.02  y  las  asignaciones  correspondientes  del  Presupuesto  Municipal
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