I. MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
OFICINA OTEC-OMIL

APRUEBA COMPRA DIRECTA MENOR A 10 UTM POR
“COCTEL PARA CEREMONIA DE CERTIFICACION DE
CURSOS DE CAPACITACION “PROGRAMA BONO Y
BONO EMPRESA Y NEGOCIO BEN 2013”

¥

Huépil, 6 Febrero de 2014.-
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Distribucidn:

VISTOS

Las atribuciones que me confiere la Ley 18695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, cuyo
texto fue refundido por el D.F.L. N2 1, publicado en el Diario Oficial del 26.07.2006.

E| Art. 3¢ de la Ley N219.880 que establece Bases de los procedimientos administrativos que rigen
los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

El Decreto Alcaldicio N© 1713, fecha 16/10/2013, que aprueba convenio para ejecutar cursos de
capacitacién programas “BONO TRABAJADOR ACTIVO BTA Y BONO EMPRESA NEGOCIO BEN".
Resolucion Exenta N2 2069 fecha 26/03/2013 con Adjudicacién al “Programa Bono Empresa
Negocio” y Resolucion Exenta N® 2474 con fecha 10/04/2013 al “Programa Bono Trabajador
Activo”

El Decreto Alcaldicio N 1726, fecha 18/11/2013, que aprueba actividades de cursos de los
Programas Bono Empresa Negocio y Bono Trabajador Activo.

La necesidad de ejecutar los Programas del Servicio de Capacitacion Nacional y Empleo SENCE,
adjudicados por la oficina OTEC.

La necesidad de realizar Coctel para la ceremonia de CERTIFICACION DE DOS CURSOS “PROGRAMA
BEN codigo: 14296 y codigo 15294 los alumnos de dichos cursos de capacitacion, de los programas
“Bono Empresa y Negocio BEN” dichos cursos realizados en la comuna de Tucapel.

Las cotizaciones de los proveedores: Rincon Criollo , por un valor total de $ 240.000-Yenny Lafont,
por un valor de $240.000-Restaurante San Bernardo, por un valor de $ 240.000

La disponibilidad presupuestaria segun Convenio entre ¢l Organismo Técnico de Capacitacion y la
Municipalidad de Tucapel y los fondos del “Programa Bono Trabajador Activo” Y “Programa
Empresa Negocio” OTEC afio. 2013.

DECRETO

APRUEBESE la compra directa de lo mencionado en la letra g) de los vistos antes sefialados, ala
proveedora , Yenny Lafont Cédula Nacional de Identidad Ne 13.843.800-7, por un valor de $
240.000 (Doscientos cuarenta mil pesos) es la  proveedora que cuenta con los servicios
requeridos para esta actividad.

Imputese el gasto ocasionado a la cuenta 214.05.05.004, Fondos Otec. 2013

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHI

GUSTAVO PEREZ LARA
SECRETARIO (S) MUNICIPAL

DEZ ALISTER
ALCALDE

Secrgtario (s) Municipal
Depfo. (S) Adm. Finanzas
Ofictha de partes
Archivo Omil

IT/yrp.



DOCUMENTO COTIZACION

Municiplaidad de Tucapel

Oficina Municipal de intermediacion laboral OMIL.
Diego Portales N° 258 Huépil, comuna de Tucapel
Teléfono Central. (43)404038

E-Mail: otec-omil@municipalidadtucapel.cl

VMIODALIDAD DE COTIAZION

FIRMA REPRESENTANTE :

TELEFC NICA | VIA MAIL | PRESENCIAL
X
EMPRESA: RINCON CRIOLLO
RUT : 10.627.614-5
CONTACTO: 83494053
TELEFONO:
HORA DE LA COTIZACION:
CORREO ELECTRONICO:
W SERVICIO BESCRIPCION CANTIDAD | § UNITARIO | TOTAL NETO
BROCHETAS DE POLLO
EMPANADAS QUESO
PISCO SOUR,CANAPES,
COCTEL PARA CEREMONIADE | CEVICHE,BROCHETAS DE ’ do
1 | CERTIFICACION CURSOS BEN || RUTA, CASCADA DE o 4000 |2 $ODO
CHOCOLATE, JUGOS,
SUSHI, BEBIDAS, MANGO
SOUR, PASTEL DE
CHOCLO, TORTA
TOTAL 2¢FCOm,
DESCUENTO
TOTAL NETO
VA
TOTAL 290 0. |




DOCUMENTO COTIZACION

Municiplaidad de Tucapel

Oficina Municipal de intermediacion laboral OMIL.
Disgo Portales N° 258 Huépil, comuna de Tucapel

Teléfono Central: (43)404038
E-Mail: otec-omil@municipalidadtucapel.cl

MODALIDAD DE CQTIAZION

TELEFUNICA | VIA MAIL | PRESENCIAL
X
EMPRESA: YENNY LAFONT
RUT : 13843800-7
CONTACTO: 99451019
TELEFONO: 0432971760
HORA DE LA COTIZACION: 08:30
CORREOQ ELECTRONICO: yennylafont@gmail.com
W SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD | § UNITARIO | TOTAL NETO
—
PISCO
SOUR,BEBIDAS,JUGOS,
TE,CAFE,MINI
, |COCTEL PARA CEREMONIADE  |SANDWICH,CEBICHE DE & i ,
CERTIFICACION CURSOS BEN SALMON,CASCADAS DE 400 2G0.a00.7

CHOCOLATE GALLETAS
MACHMELOW Y FRUTAS
DE LA ESTACION

L

FIRMA REPRESENTANTE :

TOTAL 200 ob.”
DESCUENTO | ——
TOTAL NETO

VA

TOTAL [S2Z1oY2 s X

;

{ ——




DOCUMENTO COTIZACION

Municiplaidad de Tucapel

Oficina Municipal de intermediacion laboral OMIL.
Diego Portales N° 258 Huépil, comuna de Tucapel
Telgfono Central: (43)404038

E-Mail: otec-omil@municipalidadtucapel.cl

VIODALIDAD DE COTIAZION

!

TELEFONICA VIA MAIL PRESENCIAL
EMPRESA: TESTAURATE SAN BERNARDO X
RUT : 10.688.887-6
CONTACTO: 85568138
TELEFONQ: 2591101
HORA DE LA COTIZACION: 17:00
CORREO ELECTRONICO:
N°® SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD $ UNITARIO | TOTAL NETO
VARIADOS
’ LICORES,JUGOS,
BEBIDAS, CANAPES
VARIADAS PASTAS
, |COCTEL PARA CEREMONIADE  |ACEIUTUNAS o - )
CERTIFICACION CURSOS BEN PIZZA,GALLETAS v 20O
VARIADAS, EMPANADAS
DE QUESO DOS POR
PERSONAS, RAMITAS,
PAPAS FRITAS,
TOTAL G000
DESCUENTO | ————
TOTAL NETO
VA
TOTAL i

FIRMA REPRESENTANTE :3 5 )—éy




| TUCAREL

MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. OMIL - OTEC

APRUEBA CONVENIO PARA EJECUTAR
CURSOS DE CAPACITACION
PROGRAMAS “‘BONO TRABAJADOR
ACTIVO BTA” Y BONO EMPRESA Y
NEGOCIO BEN".

Huépil, 16 de Octubre del 2013.-

DECRETO ALCALDICION® /7 /j’ 12013/
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c)
d)

e)
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/

VISTOS

Las facultades que me confiere la Ley 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades,
cuyo texto fue refundido por el DFL N° 1, publicado en el Diario Oficial del 26.07.2006.

El Art. 3° de la ley N° 19.880 que establece las bases de los procedimientos administrativos
que rigen los actos de los drganos de la administracién del Estado.

Lo establecido en la Ley 19.886 que establece normas y procedimientos sobre contratos,
suministros y prestacion de servicios, a través del portal www.mercadopublico.cl

El Decreto Alcaldicio N° 316 de fecha 22.02.2013, donde autoriza delegacion de firmas del
Alcalde al Administrador Municipal.

La Certificacion de Servicios de Capacitacion otorgada a OTEC MUNICIPALIDAD DE
TUCAPEL de fecha 09 de Abril del 2012 y valida hasta el 09 de Abril del 2015, segtin consta
en Registro INN: N° 7356, Registro ASR:N° C-569, expediente 1547. Del Sistema Nacional de
Acreditacion INN CHILE.

La Resolucion Exenta N° 2069, de fecha 26 de Marzo dal 2013, del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo —~SENCE, que selecciona a los Organismos Técnicos de Capacitacion y
Sus propuestas de cursos de Capacitacién para Micro y Pequefios Empresarios (Bono
Empresa y Negocio BEN).

La Resolucion Exenta N° 2474, de fecha 10 de Abril del 2013, del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo ~SENCE, que selecciona a los Organismos Técnicos de Capacitacion y
sus propuestas de cursos de Capacitacién presentadas en el marco del Programa Bono de
Capacitacion para Trabajadores Activos BTA.

La Resolucion Exenta (D.R.) N° 2389, de fecha 22 de Abril del 2013, del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo ~SENCE, que aprueba condiciones generales de ejecucién de cursos
elegibles por los beneficiarios del Programa Bono de Capacitacién para Micro y Pequefios
empresarios, también denominado “Bono Empresa vy Negocio” BEN, en el marco de la
Resolucion Exenta N° 540 de fecha 24 de Enero del 2013.

La Resolucion Exenta (D.R.) N° 2655 de fecha 08 de Mayo del 2013, del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo ~SENCE, que aprueba condiciones generales de ejecucion de cursos
elegibles por los beneficiarios del Programa Bono de Capacitacion para Trabajadores Activos,
también denominado “Bono Trabajador Activo” BTA, en el marco de la Resolucion Exenta N°
540 de fecha 24 de Enero del 2013.

La Resolucion Exenta N° 3804, de fecha 24 de Mayo del 2013, del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo ~SENCE, que Rectifica, Modifica y Refunde Resolucion Exenta N° 540
del 24 de Enero del 2013, que fija normas y procedimientos para la Ejecucion de los
Programas Bono de Capacitacién para Micro y Pequefios Empresarios, también denominado
‘Bono Empresa y Negocio” y para Bono de Capacitacion Trabajadores Activos, también
denominado “Bono Trabajador Activo”.

La necesidad de ejecutar los Programas del Servicio de Capacitacién y Empleo SENCE,
adjudicados por la oficina OTEC.

La disponibilidad de presupuesto OTEC vigente.

DECRETO
APRUEBESE Convenio establecido entre El Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo
SENCE y la Municipalidad de Tucapel para ejecutar cursos de Capacitacion denominados

“BONO EMPRESA Y NEGOCIO” Y “BONQ TRABAJADOR ACTIVO” 2013.
Imputese el valor del gasto ocasionado a la cuenta 214.05.05.004 “Fondos OTEC”.

AR b
e s L
JEE ANTONIO FERNANDEZ ALTSTER
ALDE

N

cretaria Municipal
Direccién de Control
Oficina de Partes
Depto. Adm. Finanzas
Archivo Otec
FMB/JST/ssu
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MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. OMIL - OTEC

APRUEBA ACTIVIDADES DE CURSOS
CAPACITACION “FORMALIZACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS DE MICRO-
EMPRENDIMIENTO BEN” Y “DACTILOGRAFIA
Y MANEJO DE FUNCIONES BASICAS DE
PROCESADOR DE TEXTO, PLANILLA DE
CALCULO, CORREQ ELECTRONICO E
INTERNET BTA".

Huépi!, 18 de Octubre del 2013.-

DECRETO ALCALDICION® 4126 12013/

VISTOS

a) Las facultades que me confiere la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
cuyo texto fue refundido por el DFL N° 1, publicado en el Diario Oficial del 26.07.20086.

b) El Art. 3° de la ley N° 19.880 que establece las bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los érganos de la administracion del Estado.

c) Lo establecido en la Ley 19.886 que establece normas y procedimientos sobre contratos,
suministros y prestacion de servicios, a través del portal www.mercadopublico.cl

d) El Decreto Alcaldicio N° 316 de fecha 22.02.2013, donde autoriza delegacion de firmas del
Alcalde al Administrador Municipal.

e) La Certificacion de Servicios de Capacitacion otorgada a OTEC MUNICIPALIDAD DE
TUCAPEL de fecha 09 de Abril del 2012 y valida hasta el 09 de Abril del 2015, segun
consta en Registro INN: N° 7356, Registro ASR:N° C-569, expediente 1547 del Sistema
Nacional de Acreditacion INN CHILE.

f) El Decreto Alcaldicio N® 1713 de fecha 16 de Octubre del 2013, que aprueba convenio
entre el Servicio de Capacitacion y Empleo SENCE y la Municipalidad de Tucapel, para Ia
gjecucion de los Cursos de “FORMALIZACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE
MICRO-EMPRENDIMIENTO” del Programa “Bono Empresa y Negocio BEN” y curso de
“DACTILOGRAFIA Y MANEJO DE FUNCIONES BASICAS DE PROCESADOR DE
TEXTO, PLANILLA DE CALCULO, CORREO ELECTRONICO E INTERNET” del
Programa “Bono Trabajador Activo BTA".

g) La necesidad de contratar personal, ofrecer servicio de alimentacion para alumnos, gastos
de movilizacion, ceremonia de Certificacion, ademas de la adquisicion de materiales e
insumos para la ejecucién de los cursos y otros gastos necesarios para la correcta
ejecucion de estos.

h) La disponibilidad de presupuesto OTEC vigente.

DECRETO

1) APRUEBESE las actividades de los cursos de capacitacion “FORMALIZACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS DE MICRO-EMPRENDIMIENTQO” Bono Empresa y Negocio BEN y
curso de capacitacion “DACTILOGRAFIA Y MANEJO DE FUNCIONES BASICAS DE
PROCESADOR DE TEXTO, PLANILLA DE CALCULO, CORREQ ELECTRONICO E INTERNET”
Bono Trabajador Activo BTA.

2) Imputese el valor del gasto ocasionado a la cuenta 214.05.05.004 “Fondos OTEC”

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, ARCHIVESE

Archijo Omil-Otec
JFAIFMB/UST/ssu



