Comuna de Tucapel                                                            
Talleres con  organizaciones sociales Vol. III


1.

Talleres con las organizaciones sociales de 

sectores urbanos y rurales, en sus territorios.

Estos talleres fueron realizados durante la etapa de diagnóstico y su propósito fue estuvo orientado a la realización de un autodiagnóstico con las comunidades. Los planteamientos y conclusiones de estos talleres constituyeron elementos principales para identificar las unidades territoriales de planificación, así como para la integración del Plan de Acción del PLADECO.

Relatoría y participantes.

A continuación se presenta una sistematización de los principales planteamientos hechos por los dirigentes sociales, en cada sector:

A)
Taller Sector: Polcura, Mañihual, Los Laureles, Villa Rastrojos y El Pajal.

Participantes:

Junta de Vecinos Mañihual

Junta de Vecinos Los Laureles

Junta de Vecinos Polcura Centro

Comité de Desarrollo de Polcura

Club de Diabéticos

Comité de Desarrollo Local Panchita Herrera

Bomberos

Grupo juvenil Hallal

Comité Pensionados Polcura

Comité Jubilados Los Laureles

Centro de Padres y Apoderados Polcura

Comité de Riego de Polcura

Biblioteca Periférica

Club Deportivo Polcura

Polcura como centro poblado tiene su origen en el período de construcción de la Central eléctrica El Abanico, en 1968. Desde entonces se asentó allí una población de trabajadores traídos por la empresa constructora que trabajaron en las obras de construcción de dicha Central.

En la actualidad en Polcura existen tres poblaciones: Los Laureles, Panchita Herrera y El Avajal.

Caminos, puentes y transporte:

En el sector el camino entre Mañihual y Polcura solo los primeros 7 kms. Están en condiciones de ser transitados durante todo el año, los restantes 7.3 kms. Hacia Mañihual, requiere ser mejorado. Existe una idea de la comunidad de construcción de una rotonda para comunicar a las dos secciones de Mañihual: Alto y Bajo. 

El camino Polcura – Antuco es de una extensión de 35 kms. Pero en épocas de crecida del río se inunda. La construcción de un camino en el sector de la Central Rucúe, de aproximadamente 6 kms., permitiría unir Polcura con camino Antuco - Los Ángeles, con enormes beneficios de acceso de la población de Polcura a los servicios en Los Ángeles y Antuco (atención médica, con médicos residentes, transporte público a Los Ángeles y a Santiago). 

Se estima que esta unión con el camino Antuco tendría además, un potencial turístico significativo, con la pronta apertura del Paso Internacional Pichachén. Se vislumbra  también un mejoramiento en las condiciones de acceso a las unidades educativas para los jóvenes y niños del sector, los cuales muchos de ellos van hoy a Antuco teniendo que recorrer entre ida y vuelta alrededor de 70 kms.

Se requiere con carácter prioritario el mejoramiento de tres puentes del sector: población Los Laureles (en Avenida Estación), Ricardo Claro y estero Centinela.

Comité de Riego

Existe un comité con formado por 120 socios de los cuales 80 son activos. Este comité se conformó a partir de apoyo de FOSIS para que los habitantes de Polcura tuviesen acceso agua de riego y producir en sus huertos hortalizas y chacarería para su autoconsumo. 

Se estima que es necesario realizar mejoramientos en las obras de arte de riego que trae el agua desde el río Manco a Polcura.

En la población Los Laureles existe grave problema de dependencia del agua de riego desde la empresa Forestal Arauco, quienes le autorizan a usar aguas de su propiedad legal, en horarios muchas veces nocturnos teniendo que levantarse la comunidad alrededor de las 4 de a mañana para poder regar.

Población

En Polcura existe una población de alrededor de 1200 habitantes. En Mañihual existen 42 familias. El Pajal tiene 18 familias 

La comunidad de Polcura vive principalmente a partir los trabajos que genera las siguientes empresas:

Piscicultura Camanchaca, genera 23 puestos de trabajo

Piscicultura Rastrojo, genera 6 puestos de trabajo

Maderas Polcura, esta empresa hasta noviembre del 2001 generaba 100 puestos de trabajo hoy tan solo genera 20 y esta pronto a cerrarse.

Aserradero Cofre genera 6 puestos de trabajo.

Forestal Arauco o Fundo Ranquillán es maderero, hoy están en proceso de desarrollo las plantaciones y no generan trabajo.

Además de estas empresas existe algunos fundos grandes que hoy no se explotan, pero que podrían ser una fuente laboral en el futuro si sus dueños se dedicaran a ellos: Lagunilla,  Mañihual, Placilla, El Molino, Forestal Biobío.

La población de Polcura presenta una gran cesantía, la cual no puede ser enfrentada tras la agricultura ya que sus sitios de vivienda son pequeños generando tan solo cultivos de huerta para satisfacer en verano algunas verduras para el consumo del hogar.

En Mañihual la situación es distinta su población es campesina teniendo en promedio cada familia como 12 hectáreas en ellas se cultiva trigo, avena y  se crían corderos, todo ello para el autoconsumo.

Existe una escuela con una matricula de 20 alumnos que tiene hasta 6° basico

Existe una estación de posta 

Existe un teléfono publico en la escuela

El tiempo de viaje a Polcura es de 2 horas a caballo y de 4 horas a carreta

B)
Sector Huépil Urbano

Características Generales

Huépil se formo por la pasada del tren, por esta pasada creció y fue más importante que Tucapel antigua capital comunal . Al trasladarse la capital de comuna a Huepil se genero una revancha entre tucapelinos y Huepelinos. Hoy esta relación ya no es conflictiva pero aparece en los campeonatos de fútbol y también en la discoteca.

Seguridad Ciudadana

La apreciaciones de la comunidad se dan en relación a sentir que hay poco contingente de carabineros. Existe una tenencia con tres carabineros más el teniente, la comunidad encuentra que es poco.

La delincuencia a crecido junto al crecimiento del pueblo eso es lo que dice la gente.

La drogadicción se dan en el sector del teatro, en San José , cerca de la línea del ex ramal de ferrocarril Monte Águila-Polcura, en el “campito”.

Alcoholismo se da en la juventud, en sectores adulto es más oculto

Caminos y Transporte

El principal referente comercial es Los Ángeles para la comunidad de Huépil, en segundo lugar Chillán.

Las salidas diarias de buses desde Huépil hacia otros sectores son:

Huepil – Los Angeles

Huepil- Chillan

Huepil- Concepción

Huepil- Santiago

Huepil – Trupan – Polcura

Huepil – Tucapel cada una hora.

Es importante pavimentar el camino Huepil –Trupán-Polcura ya que abriría una brecha turistica hacia antuco, aprovechando la laguna de trupan que queda en la comuna. Este camino podría ser aprovechado por los turistas que vienen del norte. En Trupan hay Hostería.

Medio Ambiente:

La basura se recolecta una vez a la semana a través de un solo camión. Algunas personas tienen la costumbre de votar la basura en un basural no autorizado que queda en Independencia

Salud

El hospital de huepil es un hospital base pero que no se implemento, funciona las 24 horas. La opinion de la comunidad es que le falta especialidades. La atención no es expedita,  a pesar de ello comunidad  lo encuentran muy  bueno.

La mayoría de la población esta en FONASA .   

Educación
Existe una escuela básica

Un liceo politécnico con internado.que imparte  una carrera forestal .

Una escuela particular subvencionada San Diego de Alcaláz del obispado de  Los Ángeles, la cual tiene más aceptación que la escuela publica 

Está INACAP a través de un convenio con el municipio aprovechando la ley del Global complementario que permite  capacitar  las empresas a sus trabajadores, a través del  SENCE.

Jardines infantiles de INTEGRA.

Los jóvenes en una alta proporción se van a estudiar a Los Ángeles, principalmente a: el Liceo Comercial y el Liceo Industrial, al Liceo de Hombres, a la Escuela Agrícola Negrete, al centro de formación agrícola  El Huertón. También van al San Rafael del Obispado en Los Ángeles. Esto lo realizan las familias que tienen más recursos puesto que significa pasajes y también pago de estadía. 

La escuela básica ha tenido mejores resultados en la prueba SIMCE, que la escuela particular subvencionada. 

El Liceo de Huépil no está muy bien evaluado en su calidad educativa, hay desmotivación de parte de los alumnos principalmente por no ver su futuro con claridad, y debido a la inseguridad de financiamiento de la continuidad de sus estudios en la educación superior. 

Pobreza

Los sectores más carenciados de Huépil es el sector de San Guillermo. Los Copihues es un de los sectores más pobres, su población esta más hacinada, cultivan unos pequeños sitios. En el sector próximo a la copa de agua, es donde hay más pobreza

Poblaciones

Principales problemas detectados:

La mayoría de las casas tienen casetas sanitarias. 

San José calles sin pavimentar, hay mucha tierra y se rompen en invierno puesto que pasan muchos camiones por camino a Rucamanqui. Sector sin alumbrado publico por falta de mantención. 

San Guillermo corresponde a la parte antigua del pueblo, falta ornamentación “las calles parecen desierto”, faltan veredas, aun quedan pozos negros abundan moscas ratones y olores. 

Sector Villa O’Higgins

Población 5 de Octubre

Los Copihues, corresponde a una toma de terreno del año 1970.

Nuestra Señora del Rosario sector alrededor de la iglesia del mismo nombre. Está desde los inicios del pueblo. Calles sin pavimentar (Irarrázabal).

Diego Portales sector centro no funciona como junta de vecinos.  

Huepil tiene aproximadamente 8.000 habitantes es un pueblo que vive del comercio y talleres y su gente por lo general sale a buscar trabajo afuera, debido a lo cuál es frecuente que el hombre se ausente del hogar durante períodos prolongados de tiempo.

Identidad y Cultura

Existe la Semana Huepelina que se realiza en enero o en febrero en esta se realizan competencias entre las juntas de vecinos. 

Fiesta de la Primavera.

Aniversario de la Radio. 

Festival Arcoiris de la Canción.

Existe  cine y biblioteca.

Falta espacios deportivos municipales estadio y canchas libres. Para los jóvenes solo existe el gimnasio.

Los talleres culturales se hacen solo en el colegio. 

La comunidad de Huépil percibe la conveniencia de unir más a los pueblos urbanos de  Tucapel y Huépil, a través de la creación de una zona urbana única.

Trabajo

Las principales empresas presentes en la localidad de Huepil son:

CELCO, plantaciones forestales

Forestal Monte Águila

Maderas Monte Verde

Molino de Huépil 

Fundo Las Astas

Aderradero en Trupán.

Infraestructura urbana 

Huépil urbano esta creciendo y su comunidad reclama la falta de pavimentación y la falta de alcantarillado en algunos sectores. Pero esta contenta con el Banco, Liceo, Hospital, Internado, Biblioteca, comercio.

En Huépil se están realizando programas de pavimentación participativa  de Diego Portales, O’Higgins y  En San Diego. En Villa O´Higgins se están realizando 140 casetas sanitarias.

Se desaprovecha la potencialidad del río Huepil, como balneario para las personas. 

Existe un déficit de 500 viviendas

Falta agua potable en pasaje O’Higgins

Hace falta un centro deportivo, solo existe una cancha de tierra en el estadio, además falta iluminar este.

La comunidad siente que hace falta una cancha de tenis, piscina, multicancha y un espacio de recreación.

Faltan un 30 % de casetas sanitarias

Regularización de títulos de dominio

Sector de Bellavista y los quilos falta alcantarillado.

Falta terminal de buces.    

 C)
Sector: Las Hijuelas, La Colonia, Rucamanqui y Reñico

Comunidad de Hijuelas

· Viven 60 Familias. Tienen junta de vecinos con 33 socios activos.

· Rodeados por forestales Monte Águila, CELCO, MININCO, Monte Verde

· Parcelas de 10 a 25 ha.

· Crianza de animales, huerto casero (12 ovejas, 2 a 5 vacas, chanchos y aves)

· Casi toda la juventud (12) está trabajando en Forestal  Monte Verde y Monte Aguila

· Sus productos los comercializan en Huépil

· Han vendido el 25% de sus tierras

· Recolección Frutos Silvestres: hoja de crotea (hierba medicinal, mosqueta, mora y coral extranjero.

· Teléfono rural público de Hijuelas, pero con mal funcionamiento: “traga monedas”.

Instituciones 

· Presencia de Iglesia, Escuela, Junta de Vecinos, Ganaderos de Tucapel (INDAP), Apicultores.

Educación

· Existe escuela básica de 1ª a 6º básico, distante 12 Km de Huépil, después se van al internado en Tucapel para hacer 7º y 8º.

· Los niños tienen que caminar alrededor de 6 Km de la casa a la escuela, no existe furgón escolar.

Salud

· Existe EMR en Hijuelas, o a la Posta de Rucamanqui, donde existe ronda mensual con presencia de médico, sin atención dental. El camino es de 10 Km desde Hijuelas a la Posta, en caso de urgencia se paga locomoción al vecino, también asiste la ambulancia desde Huépil. 

Salud del Ambiente

· Un 20% de la población tiene pozo, el 80% restante se abastece a través de vertientes, las cuales han conectado a sus casas a través de mangueras (las que incluso llegan a los 5 Km de tendido) desde su origen.

· Solo cuentan con Pozos negros para disponer sus excretas.

· Utilizan el sistema de enterrar o quemar los residuos domésticos, también la botan en los caminos a algún sitio eriazo.

Identidad

· Se celebra el 18 de septiembre en la Sede Social, un día y una noche, después se van a festejar a Huépil o Tucapel, el beneficio es para la Junta de Vecinos.

· También se celebra el Aniversario de la Capilla de San Andrés el 30 de Noviembre con convivencia de once y baile.

· También se celebra el Nacimiento del Niño con convivencia de once y baile.

· El Club Deportivo realiza cuadrangulares que concluyen con fiesta.

Comunidad La Colonia

· 11 Familias.

· Parcelas de 40 a 60 ha, por Reforma Agraria.

· Se siembra trigo, crianza de animales, avena para consumo y venta.

· Rodeados por forestales Monte Águila, CELCO, MININCO, Monte Verde.

· Casi toda la juventud (6) está trabajando en Forestal  Monte Verde y Monte Águila.

· Existe teléfono público en la escuela.

Instituciones 

· Presencia de Iglesia, Escuela, Junta de Vecinos, Ganaderos de Tucapel (Indap), Apicultores (INDAP),  Cooperativa.

Educación

· Existe escuela básica de 1ª a 6º básico, distante 8 o 9 Km de Huépil, después se van al internado en Tucapel para hacer 7º y 8º.

Salud

· Van a la  EMR en Hijuelas, o a la Posta de Rucamanqui, donde existe ronda mensual, sin atención dental.

Salud del Ambiente

· Utilizan pozo negro y baño con fosa. 

· Se abastecen de agua a través de pozos profundos (30- 40 metros con bomba)

· Utilizan el sistema de enterrar o quemar los residuos domésticos, también la botan en los caminos a algún sitio eriazo.

Comunidad de Reñico 

80 Familias. Tienen un junta de vecinos integrada por 100 Socios. 35 socios activos.

· La cimunidad vive en parcelas generadas por herencia.

· Las compras de vestuario las realizan en Los Angeles, Concepción y Chillán; almacén en Huépil y Yungay; verduras en Huépil.

Educación

· Existe escuela básica de Kinder a 8º básico. O al Colegio San Diego que es particular subvencionado.

· Asisten a Huépil  al Liceo Técnico Forestal, piden que también lo hagan Agrícola por la necesidad del sector. Un 10% va a otros como el Huertón, el CEALA en  Los Ángeles, o a Traiguen a la Escuela Agrícola, donde se postula gratuitamente.

Salud

· Van al Hospital de Huépil (aquí está la maternidad), o los derivan al Hospital de Los Angeles.

· Enfermos crónicos piden hora por teléfono, no hay línea 800, también piden hora personalmente a través de colas de un día para otro. Tienen atención las 24 horas, todo el año. También por sistema de urgencia.

Salud del Ambiente

· El 100% de la población tiene pozo con bomba, los cuales solo tienen agua los meses de XXX, los demás meses sufren escasez de agua y les tiene que proveer la municipalidad. El problema es que ya poseen pozos profundos (30 y +) pero se secan rápidamente.

· Solo cuentan con Pozos negros para disponer sus excretas.

· Utilizan el sistema de enterrar o quemar los residuos domésticos, también la botan en los caminos a algún sitio eriazo.

· Falta de alumbrado público (luminarias) en camino a la carretera.

Productivo
· No existe agua para regadío, ya que nunca se ha elaborado un Proyecto para tales fines. 

· Se presentó un proyecto de Pozos Profundos para 100 familias a la Fundación la Dehesa, para los sectores de Reñico, Laureles, Las Lomas, Hijuelas, pero igual quedaron familias sin pozo.

· (Rucamanqui cuenta con Estanque de Agua)

· Empresas que dan trabajo:

· El Molino Monte Verde y Barraca Monte Verde, 500 personas, 20 sector de Reñico.

· La Fabrica de Cholguán trabaja con contratistas, y la Hacienda Rucamanqui en lo agroforestal trabaja con gente de Huépil. 

· La juventud del sector sale a trabajar a Santiago y Concepción, en menor proporción a Los Ángeles y Chillán.

· Un 30% del trigo sembrado es para el consumo, el resto se vende. 

· La mayoría trabaja con crédito del INDAP, entre 100 y 500 mil.

· También con el SAP (Servicio de Asesoría de Proyectos, a través del CEDAR  y el INDAP), actualmente trabajan 11 familias (antes eran 18, se retiraron por desconfianza) en los que es vacuno, trigo y avena, se han visto buenos resultados.

· Con el PRODESAL, trabajan 8 familias en el manejo de trigo, avena y empastados.

Identidad

· Aniversario de la Junta de Vecinos, 8 al 9 Febrero Campeonato de Baby-Fútbol, concursos, carreras, baile.

· Se celebra el 18 de septiembre, se festeja en Huépil o Tucapel. 

· Día del Trigo, para San Francisco el 4 de Octubre, se le baila al trigo, se come choclo, también se invita a otros sectores.

· Carreras a la Chilena cuando hay permiso, para juntar plata, como 2 veces al año.

· Aniversario de San Sebastián en la Capilla, con misa y convivencia el 20 de enero. La Capilla celebra misa 1 vez al mes. 

Caminos

· Principal en Av. Yungay: Yungay-Huépil-Tucapel-Canteras-Los Ángeles. Cada 45 minutos pasa la locomoción y llega a Tucapel donde está el Terminal. 

· Camino Rinconada de Reñico, viven 15 a 20 familias, está distante 5 Km de Reñico. En el invierno no se puede entrar en auto, solo a caballo o a pie. No hay locomoción.

· Camino La Esponja, llamado así por el Fundo La Esponja, va para abajo 6 Km de la carretera hacia La Esponja, viven allí 14 familias y, 4 Km para arriba a Rucamanqui, viven allí 10 familias.

· Camino a Rucamanqui, viven 8 familias,  son 8 Km desde la carretera a la Hacienda Rucamanqui. No tiene locomoción y en el invierno no se puede pasar.

· Camino Huepil-Las Hijuelas, viven 60 familias por el camino, tiene 23 Km. Es de tierra sin salida de agua lo cual hace difícil su transito en invierno. Tiene tres sectores con variante en Hijuelas, a Huerto la Zorra, con 6 Km  a La Colonia, La Colonia con 6 Km a Las Hasta que es un fundo, este último camino lo arregla el propietario.

· Hace falta Garita cruce Rucamanqui con la carretera

Principales necesidades planteadas: 

· Agua para consumo y agua para regadío, instalando pozos profundos con bombas o ahondar los ya existentes.

· Caminos para las casas que se inundan en el invierno

· Teléfonos Rurales

· Antena para Teléfonos Celulares, muchos tienen pero no lo utilizan porque no tienen señal.

· Posta en Hijuelas, actualmente está en Rucamanqui donde se concentraba la población, actualmente vive muy poca gente en el sector y son atendidos por la ACHS.

· Crear fuentes laborales en la comuna, ya que el pueblo se ha reducido en lo último año, ya que la gente va a buscar trabajo afuera y no vuelve,  van quedando solo los viejos.

· Introducir en el actual Liceo Forestal de Huépil, la variable Agrícola.

Comunidad Rucamanqui

Esta comunidad representa parte importante de la historia dekl desarrollo económico y social de la comuna. Antes vivió en este sector una parte numerosa de las familias asentadas en esta comuna. En los últimos veinte años se ha plantado la mayor parte del terreno con eucaliptus, y solo viven 10 a 15 familias. Están organizados en una junta de vecinos. En ella está ubicada una posta rural.

D) Tucapel Urbano

Participantes en el taller:

JV. Centenario

JV. Comunidad Habitacional La Esperanza. 198 Familias

JV. Nº1 San Diego

Centro General de Padres. Escuela Tucapel

Amigas Solidarias Posta Tucapel

Club Deportivo Tucapel. 25 Socios

Centro de Madres El Llano

Comité Desarrollo Local El Libertador

Club Rayuela

Club Deportivo Unión Centenario

Comité Esfuerzo Unido El Llano 2

Comité Apoyo Escolar

Comité Amigas de la Biblioteca

Educación

· Solo Escuela Básica de 1º a 8º en Tucapel, no hay escuelas particulares o Liceo, por lo cual tienen que acudir a Huépil, donde también hay internado con Jornada Escolar Completa (matrícula 380 alumnos), a este colegio llegan de los sectores: Las Lomas, Villa Rastrojo, Polcura, Rucamanqui. Los que no se van a estudiar a Huépil  se van a Los Ángeles.

· La educación media la llevan a cabo en los liceos industrial o de Hombres de Los Angeles o en el Huertón, o en el CEALA, también van a estudiar a Concepción. 

· Existe necesidad de un Liceo Técnico profesional para que los niños no tengan que irse a estudiar a otra comuna, tanto por el costo que significa para cada familia, como también porque la comuna está creciendo y se necesita que la gente capacitada se quede.

· Después de 4º medio, los jóvenes se van a trabajar a Santiago. También existen becas municipales para estudios superiores que consisten en 2 U.F por alumno, el fondo de este año es de 2 millones  para 50 becas,  este proceso se realiza a través de la franquicia tributaria.

Salud

· Existe la Posta de Tucapel, que atiende de 8 a 20 horas, y una clínica dental (este año se contrató un odontólogo para proveer de atención a los adultos mayores ya que solo se le prestaba a los niños). Pero la comunidad pide la instalación de un consultorio que de una atención más integral y que posea ambulancia. Y la ronda a la Posta con 2 veces al mes de un profesional Medico es insuficiente.

· El Hospital de Huépil está colapsado ya que atiende Antuco, Quilleco, Tucapel.

Salud del Ambiente

· La Esperanza. 198 Familias. Disponibilidad de Agua y Fosa Séptica con Pozo Absorbente.

· Los Tilos. 12 Familias. Disponibilidad de Agua y Fosa Séptica con Pozo Absorbente.

· El Llano 1. 22 Familias. Disponibilidad de Agua y Fosa Séptica con Pozo Absorbente. Es el sector más carenciado socialmente, no tienen trabajo.

· El Llano 2. 22 Familias. Disponibilidad de Agua a través de pozos y pozos negros.

· JV. San Diego, Sector Centro. 45 Familias. Disponibilidad de Agua y Fosa Séptica, aunque la mayoría tiene Pozos negros.

· Sierra Velluda. 20 Familias. Disponibilidad de Agua y Fosa Séptica con Pozo Absorbente, familia por medio. Están en mal estado ya que se colapsan frecuentemente.

· El Huéquen. 8 Familias. Disponibilidad de Agua y Fosa Séptica con Pozo Absorbente.

· Villa Fátima. En proceso urbanización por pronta construcción.

· Sector Centenario. 150 Familias. Disponibilidad de Agua y Fosa Séptica con Pozo Absorbente para un 20%, el 80% restante lo hacen a través de Pozos y Pozos Negros.

· Bellavista Sur. 40 Familias. Disponibilidad de Agua a través de pozos y pozos negros.

· Todos los sectores antes mencionados cuentan con electricidad y alumbrado público.

· Tucapel urbano se abastece de Agua potable a través de Pozo Profundo.

· El camión de la basura pasa 1 vez a la semana, piden que se aumente la frecuencia a 2 veces a la semana puesto que algunos sectores se están proliferando de microbasurales clandestinos, por ej. El Llano 2, que está lleno de basura.

· También manifiestan que no existe preocupación por parte del Municipio del Aseo y Ornato del sector, en menor medida existirá por parte de la comunidad.

· También existe un alto déficit de calles y veredas pavimentadas, y en el invierno es casi intransitable, el Municipio les ha manifestado que no se pavimentará mientras no se provea de alcantarillado a los sectores que no lo poseen.

· No existen áreas verdes en ningún sector de la localidad.

Productivo

· Existen solo 2 empresas: Piscicultura y la empresa de Buses ANFERVI. Por lo cual es urgente la necesidad e instalar una empresa.

Identidad

· El pueblo fue fundado en la Cruz Alta, un fuerte. Llegaron los primeros alguaciles para formar el pueblo y mantener el orden. Es cabecera de comuna hasta que se cambió a Huépil en el Gobierno de Frei-Montalva. El tren no llegó porque Huépil dio mayor hospitalidad a los ingenieros del Ferrocarril, esto también determinó que la cabecera comunal se estableciera en Huépil y comenzaron las rivalidades entre ambas localidades, que se manifiesta hoy día  en la asignación de los proyectos comunales, por ej. La pavimentación. El Municipio se preocupa más de Huépil que de Tucapel.

· El 13 de Noviembre se celebra la Fiesta de San Diego (se comienza 10 días antes del 13), patrono del pueblo, se rezan novenas, confirmaciones, peregrinaciones a otros pueblos, vienen de otras comunas a celebrar. Aunque los últimos años la celebración ha cambiado según sea el entusiasmo y disposición  del sacerdote.

· La Semana Tucapelina, en febrero, se lleva a cabo el Festival El Cóndor, se realizan elección de candidatas a reina y baile.

· Día del trigo, 4 de octubre, los parceleros se van al campo.

· Corridas de caballos 1 vez al mes.

· Celebración del 18 de septiembre.

Infraestructura social existente.

· Cancha Carrera de Caballos

· Copa de Agua

· Media Luna

· Gimnasio

· Teatro

· Biblioteca

· Fuerte Tucapel. Actualmente estámuy descuidado y su acceso es por un terreno particular.

· Estadio, con cancha de fútbol

· Correo

· Registro Civil

· Reten de Carabineros

· Bomberos

· Cementerio

· Posta

· Escuela Básica

Caminos

· En general tienen muy buen acceso a caminos

· Locomoción cada 1 hora Tucapel-Huépil

· Camino principal Tucapel-Huépil-Yungay-Los Angeles.

· Se requiere un camino especial para camiones, los que actualmente generan mucho polvo y probable accidentes y destrucción de casas, específicamente en calle San Diego, debe desviarse el camino por la calle O’Higgins.

· El cruce Antuco-Huépil, debe señalizarse con un letrero el cual mencione las bellezas de Tucapel (lagunas)

· Para fomentar el turismo se debe implementar el balneario de Tucapel.

Proyectos en Desarrollo

· Casa de la cultura

· Multicancha del Sector el Llano y Plaza de juegos

· Terreno para la Sede Social Club Deportivo Centenario

· Agua potable con punteras para Huequén

· Estudios de alcantarillado para postular a FNDR

· Traslado para escolares en furgón municipal

· Contratación de 22 odontólogo atención adulto mayor

· Implementación de Alameda en la Av. O’Higgins

· Mejoramiento de viviendas en Villa La Esperanza (30 millones)

· Techado Gimnasio de la Escuela y Radio Comunitaria 

· Postulación del Comité de Vivienda San Diego en el sector Cementerio

· Implementación del actual teatro para Cine

· Estudios Técnicos a través de INACAP, por la franquicia tributaria de particulares de la comuna.

E) 
Sector: Trupán, El Parrón, Monte Verde.

Participantes:

· Club de Amigos Posta Trupan

· Club de Adultos Mayores, San Juan Bautista

· Comunidad Católica San Pedro

· Grupo de Salud Ambiental de Trupán

· J. V. Trupán Bajo

· Grupo de Desarrollo Trupán Bajo

· J. V. Trupán Alto

· Comité de Vivienda,  Unión XXX

Comunidad El Parrón

Educación

· 8º en Trupán

· Aumento de la matrícula (200)

Salud

· Atención del paramédico es muy poco

· No hay atención el fin de semana

· Ambulancia

· Camillas, cuello cervical, sala de espera (monitoreo médico)

· Ecógrafo en Huépil

Productivo

· PRODESAL

· PRODEMU, pintura en género

· INDAP, en Yungay

· Barraca, proporciona 30 empleos

· Plantaciones Agrícola,  proporciona 40 empleos

· Aserradero y Maderera

· Raúl Pérez, empleador comunal

· Molino Huépil, 3 turnos

· Siembran trigo (venta individual), avena (20 a 40 ha) 

· Venden Choclos y ovejas (25 a 30)

· El riego es escaso

· Compra de fertilizantes en Los Angeles

· En la Meseta de San Antonio, no hay agricultura, malos caminos hasta mayo. Solo hay leña y astillas.

Caminos

· Parrón - Trupán

· Parrón - Tucapel (cerrado)

· 90% camino a pié

· No hay transporte público

· Cada 4 horas a Trupán

· A las 11 horas y más a Tucapel

· Huépil – Trupán, a las 11:30 horas

· Transporte cada 1 hora a Los Ángeles

· Polcura cada 3 horas
3.2. 
Síntesis de temas prioritarios expuestos en los talleres con la     

comunidad, según área clave.



      

Área de Desarrollo Económico

Escasez de agua de riego: requerimientos de infraestructura

Empleo temporal mal remunerado y desempleo

Programas asociativos innovadores de riego tecnificado para la 

diversificación productiva, y su continuidad: 

Fase productiva

Fase de procesamiento y comercialización de productos

Erosión de los suelos: programas de control

Expansión forestal en terrenos agrícolas: impactos

Potencial desarrollo turístico

Extracción de áridos: pérdida de suelo agrícola

Apoyo municipal: departamento de desarrollo rural

Área de Infraestructura

Caminos vecinales y de acceso a las viviendas

Déficit y avances en disponibilidad de agua potable

Falta de sistema de tratamiento de excretas

Sedes comunitarias para el desarrollo de la organización social

Mejoramiento de infraestructura escolar

Área de Medio Ambiente

Escasez y contaminación de aguas de riego

Salud ambiental y pozos negros

Zoonosis

Riesgo de incendios forestales

Área de Desarrollo Social

Familias allegadas y déficit y mala calidad de viviendas

Desarrollo de organizaciones sociales

Población envejecida, tendencia de emigración 

Disminución de matrículas en escuelas rurales

Desempleo, alcoholismo y riesgo social

Brotes de drogadicción

Trabajo temporal y situación de mujeres jefas de hogar

Necesidad de transporte escolar

Grupos de adulto mayor: necesidad de apoyo

Necesidad de apoyo en infraestructura e implementos deportivos

Programas de capacitación y oportunidades de comercializar productos

Necesidad de mejorar la comunicación entre municipio y las organizaciones sociales para la gestión de programas sociales

Sectores con baja identidad con la comuna 

Funcionamiento de organizaciones sociales: capacitación para la gestión participativa

F)
Principales temas analizados en el taller con representantes de la juventud.

Participantes:

1.- Jocelyn Cifuentes

2.-Maria Jose Cifuentes

3.- Constanza Ramírez

4.- Catherine Gonzalez

5.- Pamela Vivanco

6.- Mery Vivanco

7.- Jorge Vivanco

8.- Pedro Chavarría

9.- Pedro Henríquez

10.- Rodolfo Novoa

11.- Verónica Obreque

12.- Julia Obreque

13.- Catalina Salazar

14.- Gabriela Chavarria

15.- Cesar Ortiz

16.- Daniel Henríquez

 17.- Tatiana Obreque

18.- Margarita Obreque

19.- Mayulen Sanhueza

20.- Lenix Sandoval

21.- Valeska Soto

La siguiente se una sistematización de los principales temas y preciaciones de los jóvenes, respecto de la realidad comunal:

a)
 Lo que más nos gusta de nuestra comuna es:

· El arreglo que se hizo de la plaza

· El cine

· El INACAP

· Actividades en las fechas importantes para toda la comunidad

· Pavimentación compartida de veredas

· Algunos lugares turísticos como la laguna de Trupán, La Virgen de Lourdes

· Es una comuna tranquila, sin mucha delincuencia, se puede uno movilizar sin 

tanto temor.

· Se comparte mucho con la naturaleza

b)
 Lo que menos nos gusta de la comuna:

· Faltan lugares de recreación

· Falta de locomoción adecuada para llegar de un lugar a otro

· Falta de canchas y lugares de deporte gratuito para los jóvenes

· No hay un espacio en la radio para los jóvenes

· No hay actividades recreativas, campeonatos de ajedrez y otros.

· La mala atención en el hospital

· La música que tocan en la municipalidad y que sólo es música para viejos

· Que el pueblo está como dormido y faltan actividades que inviten a los jóvenes 

a salir y divertirse de una forma sana y que además atraería a gente de otros 

lugares 

c)
 Lo que le cambiaría a nuestra comuna:

· Que se escuche a la juventud.

· Que existan lugares para que los jóvenes se informen de cómo utilizar los 

centros comunitarios.

· Que limpien los ríos.

· Que existen más encuentros juveniles

· Que se preocupen de las personas con drogadicción y alcoholismo.

· Faltan espacios para desarrollar actividades artísticas y gente capacitada para 

enseñarles.

PLADECO
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