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LOS ANGELES, 9 4 ABR 2018

VISTOS: estos antecedentes, el Convenio de
fecha 23 de Marzo de 2018 sobre Programa Plan de Invierno 2018 suscrito entre este Servicio
de Salud y la llustre Municipalidad de TUCAPEL; Memorandum N° 98 de fecha 21 de Marzo de
2018 del Jefe Departamento Atencién Primaria del Servicio de Salud BioBio; La Resolucion
Exenta N° 520 de fecha 02 de Febrero de 2018 del Ministerio de Salud; la Resolucién N°1600
del 2008 de la Contraloria General de la Republica; los arts. 20, 21, 22 y 23 del D.L. N°2763 de
1979 cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N°01/2005 del
Ministerio de Salud; el art. 8 del D.S. N°140 de 2004 del Ministerio de Salud, Reglamento
Organico de los Servicios de Salud; el Decreto Afecto N°26 del 12 de Diciembre de 2017 del
Ministerio de Salud, que me designé en el cargo de Directora de este Servicio de Salud, dicto lo
siguiente:

RESUELVO:

1.- APRUEBASE el Convenio sobre Programa Plan Invierno 2018 del 23 de Marzo de ano
2018 con la I. Municipalidad de TUCAPEL, y que consta de las siguientes clausulas:

CONVENIO PLAN DE INVIERNO 2018

En Los Angeles, a 23 de Marzo de 2018, entre el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, persona
juridica de derecho publico, Rut N°61.607.300-1, domiciliado en calle Avenida Ricardo Vicufha
N° 147 Interior, Edificio 7, 4° Piso, Los Angeles, representado por su directora dofia MARTA
CARO ANDIA, odontéloga, cédula de identidad N°7.459.669-K, del mismo domicilio, en
adelante el “Servicio” y la llustre Municipalidad de TUCAPEL, corporacion auténoma de
derecho publico, Rut N°69.141.800-6, con domicilio en calle Diego Portales N°258, Huépil,
representada por su alcalde don JAIME VELOSO JARA, cédula de identidad N°9.248.944-2, de
ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERA: En el marco de las politicas gubernamentales de salud, la Ley de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2018, contempla la realizacion de un “Plan de Invierno”, cuyo
objetivo fundamental es abordar con soluciones técnicamente 6ptimas el flujo de pacientes que

se presentan durante la contingencia epidémica estacional que se derivan del aumento de las
Enfermedades Respiratorias.

El Plan de Invierno tiene un componente asistencial que permite un refuerzo transitorio en
todos los niveles de atencion y un componente comunicacional y de educacién a la comunidad,
que permite reconocer y prevenir factores de riesgo, grados de severidad de Infecciones
Respiratorias Agudas, para orientar una consulta en el momento y en el lugar adecuado.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la

Municipalidad, recursos destinados a financiar las siguientes estrategias de morbilidad,
Componente Adulto, de la Planificacion de la Campana de Invierno ano 2018:
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DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tendra vigencia a partir de la total tramitacion del
acto administrativo que lo aprueba y hasta el 31 de diciembre del mismo ano. No obstante por
razones de buen servicio, se entiende que éste se ha iniciado a partir del 1° de Enero de 2018,
fecha anterior a la total tramitacion del acto administrativo que lo aprueba, considerando el
articulo 52 de la Ley N°19.880 que autoriza la retroactividad del acto administrativo en la
medida en que produce efectos favorables para las partes y no lesiona derechos de terceros.
Sin perjuicio de lo anterior, de ser necesario ampliar la vigencia del presente convenio por no
haberse ejecutado o llevado a cabo las obligaciones en é| establecidas, por causas no
imputables a gestion, tales como: transferencia tardia de recursos, falta de horas profesionales,
caso fortuito o fuerza mayor, entre otras. En dichos casos el Director Comunal de Salud, en
representacion del Alcalde, podra remitir solicitud de prérroga fundada, mientras esté vigente el
convenio, al Director de Atencién Primaria del Servicio de Salud, quien a su vez la enviara al
Depto. de Asesoria Juridica del mismo Servicio para su tramitacién. Dicha prérroga se
materializara mediante la dictacién de la respectiva resolucién fundada.

DECIMA TERCERA: La personeria de Dofia Marta Caro Andia para representar al Servicio de
Salud Biobio consta en Decreto Afecto N°26 de fecha 12 de Diciembre de 2017.

La representacién de don Jaime Veloso Jara para actuar en nombre de la |. Municipalidad de
TUCAPEL, consta en Decreto Alcaldicio N°3452 del 06 de Diciembre de 2016.

Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.

DECIMA CUARTA : El presente convenio se firma en cuatro ejemplares quedando uno en
poder de la Municipalidad dos en poder de la Divisién de Atencion Primaria/ Depto. de Gestién
de Recursos Financieros en APS de la Subsecretaria de Redes Asistenciales y uno en poder
del Servicio de Salud BIO BIO.

2.- IMPUTESE el gasto al ltem 24.03.298.002 “Reforzamiento Municipal” del Presupuesto del
Servicio de Salud Biobio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

MARTA CARO ANDIA
DIRECTORA ’
SERVICIO DE SALUD BIOBIO

Distribucion:

-Div. Atencién primaria-Minsal

- Depto. At. Primaria SS BB

- Depto. Finanzas SS BB

- Depto. Asesoria Juridica SS BB

- Depto. Auditoria SS BB

- Of. Contabilidad SS BB

- Encargada de Proyectos SS BB

- 1. MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
- Oficina de Partes SSBB
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CONVENIO PLAN DE INVIERNO 2018

En Los Angeles, a 23 de Marzo de 2018, entre el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, persona
juridica de derecho publico, Rut N°61.607.300-1, domiciliado en calle Avenida Ricardo
Vicufia N° 147 Interior, Edificio 7, 4° Piso, Los Angeles, representado por su directora
dofia MARTA CARO ANDIA, odontéloga, cédula de identidad N°7.459.669-K, del mismo
domicilio, en adelante el “Servicio” y la llustre Municipalidad de TUCAPEL, corporacion
autonoma de derecho publico, Rut N°69.141.800-6, con domicilio en calle Diego Portales
N°258, Huépil, representada por su alcalde don JAIME VELOSO JARA, cédula de
identidad N°9.248.944-2, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, han
convenido lo siguiente:

PRIMERA: En el marco de las politicas gubernamentales de salud, la Ley de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, contempla la realizacién de un “Plan
de Invierno”, cuyo objetivo fundamental es abordar con soluciones técnicamente optimas
el flujo de pacientes que se presentan durante la contingencia epidémica estacional que
se derivan del aumento de las Enfermedades Respiratorias.

El Plan de Invierno tiene un componente asistencial que permite un refuerzo transitorio en
todos los niveles de atenciéon y un componente comunicacional y de educacion a la
comunidad, que permite reconocer y prevenir factores de riesgo, grados de severidad de
Infecciones Respiratorias Agudas, para orientar una consulta en el momento y en el lugar
adecuado.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la
Municipalidad, recursos destinados a financiar las siguientes estrategias de morbilidad,
Componente Adulto, de la Planificacion de la Campaiia de Invierno afio 2018:

e Reforzar atenciones de fines de semana por médico, kinesiélogo y técnico
paramédico.

o Reforzar atenciones en Salas Iray Era
e Extension horaria de medico
e Extension horarias de Kinesidlogo

TERCERA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud,
a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad, desde la fecha de total
tramitacion de la Resolucién aprobatoria, la suma anual y Unica de $ 1.760.000.- (Un
millén, setecientos sesenta mil pesos), para alcanzar el propoésito y cumplimiento de
las estrategias antes mencionadas.

La Municipalidad se compromete a coordinar la definicion de coberturas en conjunto con
el Servicio cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste
para estrategias especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones
sefialadas en el Programa para las personas validamente inscritas en el (los)
establecimientos de la Comuna.

CUARTA: La Municipalidad se compromete a utilizar los recursos entregados sélo para
financiar las actividades sefialadas en la clausula Segunda precedente de este
documento.



< y

W

QUINTA: Los recursos a que se refiere la clausula tercera precedente de este
instrumento, seran transferidos por el Servicio en representaciéon del Ministerio de Salud,
en una 2 cuotas, la primera de 70% una vez tramitada la Resoluciéon aprobatoria de este
Convenio, y la segunda de 30%, en el mes siguiente de traspasada la primera cuota.

SEXTA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontara
de la transferencia regular de atencién primaria, el valor correspondiente a la parte no
ejecutada de las actividades adicionales, objeto de este instrumento.

SEPTIMA: En el caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicio para los efectos de este Convenio, ésta debera asumir el mayor gasto que
involucre su ejecucion.

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municipalidad so6lo podran ser destinados a los
objetivos que determina la clausula segunda de este instrumento

NOVENA: El Servicio podra requerir a la Municipalidad los datos e informes relativos a la
ejecucion del Programa especificado en la clausula tercera de este convenio, con los
detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante
supervision, control y evaluacion del mismo. Igualmente, el Servicio podra impartir pautas
técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente
convenio.

DECIMA: Sera responsabilidad de la Municipalidad, velar por la correcta administracion
de los fondos recibidos, gastados e invertidos en las diferentes unidades de Salud.

Estas transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucion N°
30 del afio 2015, de la Contraloria General de la Republica, que dispone la obligacion de
rendir cuenta mensual de los recursos transferidos.

Que, considerando lo establecido en el articulo 13 de la resolucién antes indicada, podran
incluirse en la rendicion de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total
tramitacion, por razones de continuidad o buen servicio.

DECIMA PRIMERA: El Servicio velard por la correcta utilizacion de los fondos
traspasados a través del Departamento o Unidad que determine la Direccion del Servicio.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tendra vigencia a partir de la total tramitacion
del acto administrativo que lo aprueba y hasta el 31 de diciembre del mismo afio. No
obstante por razones de buen servicio, se entiende que éste se ha iniciado a partir del 1°
de Enero de 2018, fecha anterior a la total tramitacion del acto administrativo que lo
aprueba, considerando el articulo 52 de la Ley N°19.880 que autoriza la retroactividad del
acto administrativo en la medida en que produce efectos favorables para las partes y no
lesiona derechos de terceros.

Sin perjuicio de lo anterior, de ser necesario ampliar la vigencia del presente convenio por
no haberse ejecutado o llevado a cabo las obligaciones en &l establecidas, por causas no
imputables a gestion, tales como: transferencia tardia de recursos, falta de horas
profesionales, caso fortuito o fuerza mayor, entre otras. En dichos casos el Director
Comunal de Salud, en representacion del Alcalde, podra remitir solicitud de prérroga
fundada, mientras esté vigente el convenio, al Director de Atencién Primaria del Servicio
de Salud, quien a su vez la enviara al Depto. de Asesoria Juridica del mismo Servicio
para su tramitacion. Dicha prorroga se materializard mediante la dictacion de la respectiva
resolucion fundada.

DECIMA TERCERA: La personeria de Dofia Marta Caro Andia para representar al
Servicio de Salud Biobio consta en Decreto Afecto N°26 de fecha 12 de Diciembre de
2017.

La representacion de don Jaime Veloso Jara para actuar en nombre de la |. Municipalidad
de TUCAPEL, consta en Decreto Alcaldicio N°3452 del 06 de Diciembre de 2016.

Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.




DECIMA CUARTA: El presente convenio se firma en cuatro ejemplares quedando uno
en poder de la Municipalidad dos en poder de la Divisién de Atencién Primaria/ Depto. de
Gestion de Recursos Financieros en APS de la Subsecretaria de Redes Asistenciales y

uno en poder del Servicio de Salud BIO BIO.
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