MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE EDUCACION
HUEPIL

APRUEBA CLAUSULA ANEXA QUE INDICA.

HUEPIL, OCTUBRE 08 DEL 2019.-
DECRETO ALCALDICIO N° __3.441.-/

VISTOS:
1) Lo dispuesto en la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

Refundido por D.F.L N°1, publicado en el Diario el 26-07-2006.- D.L. 3063 de 1979,
DF.LN. 1-3063 de 1980, Ley 18.196 de 1980, D.F.L. N°1 de 2003 refundido
Cédigo del Trabajo y Resolucion 1600 de Contraloria Gral. De la Republica.-

2) El Contrato de Trabajo aprobado por Decreto Daem N°03 de fecha 02-01-2013,
Decreto Daem N°743 de fecha 31-12-2013,Decreto Alcaldicio N°1.380 de fecha 29-
04-2016 y Decreto Alcaldicio N°1.967 de fecha 30-05-2019, que aprueba Clausula
anexa al contrato de trabajo.

3) Decreto Alcaldicio N°3.411 de fecha 03-10-2019, (y sus Adjuntos), que “Aprueba
Incremento de Remuneraciones a los funcionarios que indica”

4) Certificado de Disponibilidad Presupuestaria.

5) Articulo 3° de la Ley 19.880 que establece Bases de los procedimientos
administrativos que rigen los Actos de los rganos de la Administracién del Estado.

6) Presupuesto Vigente aprobado para el Depto. de Educacion, por Decreto
Alcaldicio N°3.914 de fecha 28-12-2018.-

DECRETO:

A.- APRUEBASE, Clausula Anexa al Contrato de Trabajo de fecha 08-10-2019, celebrada entre
la Municipalidad de Tucapel, representada por su Alcalde (S) don FRANCISCO JAVIER
DUENAS AGUAYO vy don ALEXI JONAS MARDONES POVEA, R.U.T. m
ENCARGADO DE PROYECTOS Y PLANIFICACION DAEM, EN PLANES SEP Y

SUS RESPECTIVAS RENDICIONES, con 44 horas cronolégicas, que modifica Clausulas
PRIMERA Y QUINTA de su Contrato de Trabajo y que dicen relacién con la funcion e
incremento a sus Remuneraciones, por lo que a contar del 01-09-2019, debera cumplir las
siguientes funciones adicionales a su contrato: “Ingreso de obligaciones al Sistema Contable,
Ordenes de Compras SEP y FAEP, Apoyo Area de Finanzas en la Regularizacién en
Activos Fijos”, percibiendo por este concepto un incremento en sus remuneraciones de un
25.66% correspondiente a $250.000 ( doscientos cincuenta mil pesos) imponibles.

B.-IMPUTESE el gasto que irroga la aplicacion del presente Decreto_a| Subtitulo . item-
Asignacion

Jlica con el antecedente que

Distribucién:
Contraloria Reg.
Carpeta funcionario
Secretaria Municipal

Of. Partes Municipal
Sec. Personal DAEM (2)
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MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE EDUCACION
HUEPIL

CLAUSULA ANEXA AL CONTRATO DE TRABAJO

En Huépil, a 08 de Octubre de 2019, entre la Municipalidad de Tucapel, representada por
su Alcalde (S) don FRANCISCO JAVIER DUENAS AGUAYO vy don ALEXI JONAS
MARDONES POVEA, R.U.T. _ ENCARGADO DE PROYECTOS Y
PLANIFICACION DAEM, EN PLANES SEP Y APOYO EN SUS RESPECTIVAS
RENDICIONES, con 44 horas cronoldgicas, que modifica Clausulas PRIMERA Y QUINTA de su
Contrato de Trabajo y que dicen relacién a la funcion e incremento a sus Remuneraciones, por

lo que a contar del 01-09-2019, quedara y se entendera de la siguiente forma:

CLAUSULA PRIMERA . El trabajador se obliga y compromete a cumplir la funcion de
ENCARGADO DE PROYECTOS Y PLANIFICACION DAEM, EN
PLANES SEP Y APOYO EN SUS RESPECTIVAS RENDICIONES
e “Ingreso de obligaciones al Sistema Contable, Ordenes de
Compras SEP y FAEP; Apoyo Area de Finanzas en la
Regularizacion en Activos Fijos’, y a realizar todas aquellas
funciones que incidan directa o indirectamente con la
naturaleza de su empleo.

CLAUSULA QUINTA . Por el trabajo realizado, el Empleador incrementara las
remuneraciones del trabajador en 2566% correspondiente a
$250.000 (doscientos cincuenta mil pesos) imponibles, quedando
su Remuneracion Bruta Mensual en
$1.224.392, (un millén doscientos veinte y cuatro mil trescientos
noventa y dos pesos). '

Previa Lectura se firma.

\
\ \
ALEXI JONAS NES POVEA FRANCISCO JAVIER D

ALCALDE

DISTRIBUCION:

- Contraloria Regional

- Carpeta funcionario

- Secretaria Municipal

- Sec. Personal DAEM (2)
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