|.MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE EDUCACION
HUEPIL

DECRETO ALCALDICIO N°1.100.-

HUEPIL, MARZO 18 DEL 2019.-

VISTOS:

- D.F.L.N°1-3063 DE 1980, DEL Ministerio del Interior
- Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Refundido por D.F.L.
N°1 publicado en Diario Oficial el 26.07.2006.
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- Art. 161 del DFL N°1 de 2003 Refundido Cadigo del Trabajo.

- Resolucién N°1600 de Contraloria Gra| De la Republica.

- Articulo 3° de |a Ley 19980, que establece bases de [os procedimientos administrativos
que rigen los Actos de los organos de la Administracion del Estado.

DECRETO:

APRUEBESE, Finiquito que pone término al Contrato de Trabajo de Don ESTEBAN

HORACIO VIDAL INOSTROZA, R-U.T._PREVENCIONISTA DE RIESGOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA DE
TUCAPEL, con 44 Hrs. Cronoldgicas semanales, a contar del 19-03-2019, Segun Art. 161 del

codigo del trabajo, por ‘Necesidad de la Empresa o Servicio”

Distribucién:
La Indicada.
mteresaqo._ento

blecimiento.
%Zt:retaria Mumclpal.
Remuneraciones.
. Sec. Personal.
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MUNICIPALIDAD DETUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE EDUCACION

HUEPIL
FINIQUITO DE TRABAJO
Huépil a 18 de Marzo  del 2019, entre Ia Municipalidad de
Tucapel, RUT , representada NCISCO JAVIER

DUENAS AGUAYO, con domicilio en calle
HORACIO VIDAL INOSTROZA, R.U.
Trabajo:

y don ESTEBAN
S€ ha convenido el siguiente Finiquito de

PRIMERO: don ESTEBAN HORACIO VIDAL INOSTROZA declara haber prestado servicios a |a
llustre Municipalidad de Tucapel, en el Depto. Comunal de Educacion, segun da Cuenta el Decreto
Alcaldicio N°392 de fecha 03-02-2017, Decreto Alcaldicio N°1.358 de fecha 03-05-2017, Y Decreto
Alcaldicio N° 3.416 de fecha 04-12-2017, desempefiando labores de PREVENCIONISTA DE
RIESGOS, con 44 horas cronoldgicas, desde el 03-02-2017 hasta el 18-03-2019, por Io que a
contar del 19-03-2019, se pone término a sus servicios. de acuerdo a lo estipulado en el Art 161
del D.F.L. N°1 de 2003, por “Necesidad de la Empresa o Servicio”

SEGUNDO: don ESTEBAN HORACIO VIDAL INOSTROZA, declara haber recibido en este Acto
libre y a su entera conformidad de parte de Ia l. Municipalidad de Tucapel, representada por su
Alcalde (s) don FRANCISCO JAVIER DUENAS AGUAYO, los montos que a continuacion se
indica y por los siguientes conceptos:

- Mes de Aviso :$ 929.088.-
- Indemnizacion por afios de servicio (2 afios) :$1.858.176.-
- Feriado compensado :$ 960.058-
- Feriado proporcional :$ 121.401.-
- TOTAL $3.868.723.-

Son: Tres millones ochocientos sesenta y ocho mil setecientos veintitrés pesos.

a la Municipalidad de Tucapel, en el Depto. Comunal de Educacion, recibid de éste, correcta y
oportunamente el total de las remuneraciones convenidas y en general todo a cuanto tuvo
derecho de acuerdo a Ia legislacion vigente y que nada se le adeuda por lo anteriormente
sefialado ni por ningin otro concepto, sea de origen legal o contractual, derivado de la
prestacion de sus servicios.

CUARTO: Por tanto, don ESTEBAN HORACIO VIDAL INOSTROZA, declara en este acto libre
y espontaneamente, con el cabal conocimiento de cada unp‘de_todos sus derechos, no tener
jreclamo ni cargo alguno que formular en contra de la -Munrmpalrdad de Tucapel, por lo que se
otorga el mas amplio, total y completo Finiquito de Trabajo.

)a se firma el presente Finiquito por las partes comprometidas en seis

0 de ellos en la Inspeccién del trabajo. .
O producird el efecto de poner término al contrato si el empleador no

>~ Jja Firma del §
e :ﬁubiera efectug

€1SCO JAVIER DUENAS AGUAYO
ALCALDE (S)

TRABAJADOR

Leyo y firmé ante mi.

Distribucien.
Alcaldia
Of de Partes
Finanzas DAEM
Secretaria Daem /
Jefe Personal fTamd #r f
Sec. Personal T ) '*""”.’.?{’ /
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