LMUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO.COMUNAL DE EDUCACION
HUEPIL
APRUEBA CANCELACION ASIGNACION DE
EXCELENCIA ACADEMICA 2° TRIMESTRE 2009
ESCUELA F-1015 POLCURA

Huépil, 26 de Junio de 2009.-
DECRETO ALCALDICIO (DAEM) N° ,(D 1 L{ /2009

VISTOS :
1. Las facultades que me confieren la ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Refundida por
Decreto con Fuerza de Ley N°l, publicado en Diario oficial el 26 de Julio de 2006, y el presupuesto
aprobado para Educacién por Decreto Alcaldicio N° 1778 del 31 de Diciembre de 2008.

2. Los Articulos N°15, 16 y 17 de la Ley 19.410 y Art. N°2 de la Ley 20.244, que crean una Subvencion de
Excelencia Académica para los Establecimientos Educacionales que hayan calificado segin las
disposiciones vigentes.

3. Laseleccion de una Unidad Educativa de la Comuna para ser beneficiada con dicha Subvencién, a saber, la
Escuela F-1015 de Polcura.

ﬂ 4. Laposibilidad de efectuar el pago de este Beneficio, correspondiente al trimestre Abril - Junio del 2009, a
los Docentes y Asistentes de la Educacion del Establecimiento antes sefialado.

DECRETO:
1. AUTORIZASE Cancelacion Subvencién de Excelencia Académica a los Docentes y Asistentes de la
Educacion que laboran en el Establecimiento Escuela Bésica F-1015 de Polcura, Comuna de Tucapel,
correspondiente al trimestre Abril - Junio del afio 2009.-.

2. El Monto Total de Subvencion asciende a la suma total de $1.172.049.-, del cual $1.095.350.- corresponde
a los Docentes, y que de acuerdo al Art, 17 de la Ley 19.410 el 10% que asciende a la suma de $109.535.-
se entregard como incentive al Profesor destacado Sr. Carlos Montanares F., designado por los
profesionales de la Educacion del Establecimiento en mencién y el 90% restante que asciende a la suma de
$985.815.-, se distribuye en 444 horas, las cuales fueron informadas por la Direccién del Establecimiento.
De esta manera la cantidad de dinero por Profesor se distribuye de la siguiente forma:

«  Docentes con 44 horas: $97.693 .-
*  Docentes con 43 horas: $95.473.-
=  Docentes con 41 horas: $91.032.-
*  Docentes con 38 horas: $84.372.-
= Docentes con 35 horas $77.711.-
= Docentes con 33 horas $73.270.-
*  Docentes con 30 horas $66.609.-
= Docentes con 16 horas $35.525.-
= Docentes con 10 horas $22.203.-

Y la suma restante que asciende a $76.699.- corresponde a los Asistentes de la Educacion, que de acuerdo al
Art. 2° de la Ley 20.244, se distribuye en 44 horas, las cuales fueron informadas por la Direccién del
Establecimiento. De esta manera la cantidad de dinero por Asistente de la Educacién se distribuye de la
siguiente forma:

*  Asistente con 44 horas: $76.699.-

3. El pago se realizard en conformidad a la normativa y disposiciones que paja tal efecto se dispone (Art.15,16
v 17 Ley 19.410 y Art. 2° Ley 20.244)

4. Imputese el gasto ocasionado al subtitulo 21 del Presupuesto vigente en

- Secretaria Municipal

-~ Finanzas DAEM.

- Remuneraciones DAEM (2)
LFHL/FMMB/JMRR/L.VR/ea;j.-



