I.MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE SALUD

HUEPIL MODIFIQUESE NIVEL

HUEPIL, 21 DE ABRIL 2015.-
VISTOS

1.- Las Facultades que me confieren la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto
fue refundido por DFL N2 01 Publicado en el Diario Oficial el 26 de julio de 2006.

2.- El articulo 3 de la Ley 19.880 establece base de los Procesos Administrativos que rigen los actos de los
organos de la administracién del Estado.

3.- La Resolucién N2 1600 del 06/11/2008 de la Contraloria General de Ia Republica.

4.- Lo dispuesto en la Ley 19.378 Estatutos de Atencion Primaria Municipal

5.- La dotacion de personal de Salud afio 2015, aprobada segin decreto N2 1943 de fecha 29/09/2014

6.- La Aprobacion del Plan y Presupuesto Sector Salud para el afio 2015, segtin Decreto Alcaldicio N2 2435
de fecha 27/11/2014.

7.- Nombramiento segun decreto n? 223 de fecha de fecha 27/01/2015.-

8.- Modifiquese el nivel de la Sra. Clara Inés Hernandez Silva.

9.- La posibilidad de subir de nivel a la funcionaria Sra. Clara Inés Hernandez Silva.

DECRETO ALCALDICIO Z ,@ 3 )

1.- Modifiquese el nivel de la Sra. Clara Inés Hernandez Silva Rut:_ de profesion matrona de la
siguiente manera.

Nivel actual 7 categoria B, Nuevo nivel 6 categoria B.

REMUNERACION IMPONIBLE: $1.480.830.- (Un millén cuatrocientos ochenta mil ochocientos treinta pesos).
Mensuales.

2.- La presente maodificacién de nivel y categoria comenzara a regir desde el 01/04/2015 hasta 31/12/2015.-

3.- Impltese el gasto que ocasione el presente Decreto al Sub. 21 Item 02 personal a contrata del
Presupuesto vigente en el Departamento de Salud para el presente afio.

&

4.- Anotese, Comuniquese y remitase la documentgeiéﬁ_’{cp‘ﬁ:gspondiente a la Contraloria Regional del Bio
Bio. I
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ERNANDEZ ALISTER
ALCALDE

Distribucidn:
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