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INFORME GASTOSMENSUALES
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SUBTITULO ITEM ASIGNACION  SUB.ASIGN. DENOMINACION MONTO

Acreedores Presupuestarios 406.755.728
21 C x P Gastos en Persona 362.906.902
21 o1 Personal de Planta 157.722.794
21 o1 001 Sueldos'y Sobresueldos 143.622.832
21 01 001 001 Sueldos base 52.381.576
21 o1 001 002 Asignacion de Antigiiedad 18.023.011
21 01 001 002.001 Asignacion de Experiencia, Art. 48, Ley N°19.0701 18.023.011
21 01 001 004 Asignacion de Zona 12.920.805
21 o1 001 004.004 Complemento de Zona* 12.920.805
21 01 001 009 Asignaciones Especiales 56.923.253
21 01 001 009.001 Monto Fijo Complementario, Art. 3, Ley N°19.278 ¢ 37.014
21 01 001 009.003 Bonificacion Proporcional ,Art.8 Ley N°19.410 289.940
21 01 001 009.004 Bonificacion Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, 827.967
21 01 001 009.006 Red Mna‘ét;;s‘— d19 Maestros* 623.610
21 o1 001 009.999 Otras Asignaciones Especiales* 55.144.722
21 01 001 011 Asignacion de Movilizacion 73.485
21 01 001 011.001 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, letrab), Ley N°18.883 ¢ 73.485
21 o1 001 014 Asignaciones Compensatorias 103.674
21 01 001 014.005 Bonificacion Art. 3, Ley N°19.200* 103.674
21 01 001 019 Asignacion de Responsabilidad 1.661.568
21 01 001 019.002 Asignacion de Responsabilidad Directiva® 1.071.601
21 01 001 019.003 Asignacion de Responsabilidad Técnico Pedagégica 589.967
21 o1 001 028 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 204.408
21 01 001 028.001 Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art.50, Ley N°19.070 204.408
21 01 001 031 Asignacion de Experiencia Calificada 1.331.052
21 01 001 031.001 Asignacion de Perfeccionamiento, Art. 49, Ley N° 19.070* 1.331.052
21 o1 002 Aportes del Empleador 3.587.788
21 01 002 002 Otras Cotizaciones Previsionales 3.587.788
21 o1 003 Asignaciones por Desempefio 10.137.569
21 o1 003 001 Desempefio Institucional 9.195.673
21 o1 003 001.002 Bonificacion Excelenciat 9.195.673
21 01 003 003 Desempefio Individual 941.896
21 01 003 003.004 Asignacion Variable por Desempefio Individual * 941.896
21 01 005 Aguinaldosy Bonos 374.605
21 o1 005 002 Bonos de Escolaridad 374.605
21 02 Personal a Contrata 101.794.078
21 02 001 Sueldosy Sobresueldos 96.079.985
21 02 001 001 Sueldos base 46.066.956
21 02 001 002 Asignacion de Antigtiedad 7.166.117
21 02 001 002.001 Asignacion de Experiencia, Art. 48, Ley N°19.0701 7.166.117
21 02 001 004 Asignacion de Zona 11.200.007
21 02 001 004.003 Complemento de Zona* 11.200.007
21 02 001 009 Asignaciones Especiales 31.220.822
21 02 001 009.003 Bonificacion Proporcional, Art. 8, Ley N°19.410 36.575
21 02 001 009.999 Otras Asignaciones Especiales?® 31.184.247
21 02 001 011 Asignacion de Movilizacion 64.986
21 02 001 011.001 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, letrab), Ley N°18.8831 64.986
21 02 001 018 Asignacion de Responsabilidad 199.617
21 02 001 018.001 Asignacion de Responsabilidad Directiva® 118.395
21 02 001 018.002 Asignacién de Responsabilidad Técnico Pedagdgica® 81.222
21 02 001 027 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 27.074
21 02 001 027.001 Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art.50, Ley N°19.070 27.074
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21 02 001 030 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 134.406
21 02 001 030.001 ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART.19, LEY 19.070 134.406
21 02 002 Aportes del Empleador 2.301.762
21 02 002 002 Otras Cotizaciones Previsionales 2.301.762
21 02 003 Asignaciones por Desempefio 2.912.072
21 02 003 001 Desempefio Institucional 2.912.072
21 02 003 001.002 Bonificacion Excelencia® 2.912.072
21 02 005 Aguinaldosy Bonos 500.259
21 02 005 002 Bono de Escolaridad 442.715
21 02 005 004 Bonificacion Adicional a Bono de Escolaridad 57.544
21 03 Otras Remuneraciones 103.390.030
21 03 001 Honorarios a Suma Alzada — Personas Naturaes 832.667
21 03 004 Remuneraciones Reguladas por e Cddigo del Trabajo 100.622.763
21 03 004 001 SUELDOS 93.756.473
21 03 004 002 APORTES DEL EMPLEADOR 4.106.888
21 03 004 003 REMUNERACIONES VARIABLES 2.377.157
21 03 004 004 AGUINALDOS Y BONOS 382.245
21 03 999 Otras 1.934.600
21 03 999 001 Asignacion Art. 1, Ley N°19.464 1.934.600
2 C x P Bienesy Servicios de Consumo 33.882.671
2 01 Alimentosy Bebidas 2.091.455
22 01 001 Para Personas 2.091.455
2 04 Materiales de Uso o Consumo 16.363.917
22 04 001 Materiales de Oficina 2.873.055
22 04 002 Textosy Otros Materiales de Ensefianza 11.301.907
2 04 007 Materialesy Utiles de Aseo 468.357
22 04 009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 1.417.046
2 04 010 Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de Inmuebles 266.620
22 04 011 Repuestos y Accesorios para Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos 36.932
22 05 Servicios Basicos 10.216.339
22 05 001 Electricidad 4.709.298
22 05 002 Agua 1.996.705
22 05 005 TelefoniaFija 206.524
22 05 006 Telefonia Celular 674.869
22 05 007 Acceso alnternet 2.628.943
2 08 Servicios Generales 2.145.522
22 08 001 Servicios de Aseo 157.080
22 08 002 Servicios de Vigilancia 14.832
22 08 007 Pesgjes, Fletesy Bodeggjes 1.973.610
2 09 Arriendos 191.239
22 09 002 Arriendo de Edificios 191.239
2 10 Servicios Financieros y de Seguros 66.000
22 10 002 Primas y Gastos de Seguros 66.000
2 11 Servicios Técnicosy Profesionales 2.560.003
22 11 002 Cursos de Capacitacion 2.560.003
22 12 Otros Gastos en Bienesy Servicios de Consumo 248.196
22 12 002 Gastos Menores 248.196
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 9.427.450
23 01 Prestaciones Previsionales 9.427.450
23 01 004 Desahucios e Indemnizaciones 9.427.450
29 C x P Adquisicién de Activos no Financieros 538.705
29 04 Mohiliarioy Otros 410.860
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29 05 Méaquinasy Equipos 127.845



