MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION ORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL N° 042

En Huépil, a veintitrés de enero de dos mil catorce, siendo las 08.40 hrs., en la sala de
sesiones de la Municipalidad de Tucapel , se ha constituido en sesion ordinaria el Concejo Municipal, bajo la
presidencia del Alcalde Sr. José Antonio Fernandez Alister quién abre la sesion en nombre de Dios y la presencia de
los concejales sefioras y sefiores ; Dina Gutiérrez Salazar, Jaime Henriquez Vega, Jorge Riquelme Ferrada, Héctor
Cordova Sabbah, Luis Romero Jara y la ministro de Fe que autoriza Secretaria Municipal Srta. Flor Maria Mufioz
Bigueras.

Concurren el Director de la Secretaria Comunal de Planificacion Sr. Francisco Duefias
Aguayo, la Directora del Dpto. de Salud Sra. Fabiola Soto Friz, la Jefe de Finanzas de Educacién Sra. Sussan
Fuentealba Martinez, el Director de Administracion y Finanzas Sr. Mario Wohlk Caro.

Los puntos a tratar en la presente sesion son los siguientes.

Aprobacion acta de 09.01.14 Ordinaria

Lectura de correspondencia

Cuenta Sr. Alcalde

Solicitud de acuerdo para operacion y mantencion diversos proyectos

Solicitud de acuerdo para aprobar modificaciones presupuestarias del DAF; DAEM y Dpto. de Salud y
Cementerios

Informe Gira Técnica

7. Exposicion sefiores concejales e informacion respectiva del Sr. Alcalde
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1. Aprobacion acta de 09.01.14 Ordinaria. El Alcalde solicita la aprobacion del acta y
se aprueba con la siguiente observacion; el Sr. Riquelme indica que en la pagina seis el nombre del puente es La
fabrica

2.- Lectura de correspondencia; Se da lectura a los oficios despachados desde el Ord.
N° 17 de 07.01.14 al N° 54 de 21.01.14 y a la siguiente correspondencia recibida ;

- Convocatoria Sr. Alcalde de Villa Alemana Presidente de la Asociacion de Municipios Turisticos de Chile que invita
a XX Congreso de la Asociacion de municipios turisticos de Chile a efectuarse los dias 19,20,21 y 22 de marzo de
2014 .

3.- Cuenta del Sr. Alcalde. El Alcalde informa de las principales actividades que ha
realizado en el periodo
09.01 Recibi6 al Diputado Sr. José Pérez Arriagada donde se recibieron las motos y contingente de Carabineros de
Chile asignados a la comuna y se presento el programa verano seguro, en la actividad estuvo presente el teniente de
Carabineros Sr. Fabian Pérez Guzman , el concejal Héctor Cordova y plblico , posteriormente también con el
Diputado Sr. José Pérez concurrio a la localidad de Trupan donde se le presentaron las iniciativas turisticas de los
vecinos y el municipio, en la actividad también estuvo presente el concejal Cérdova, vecinos y funcionarios
municipales.

12.01 El Alcalde (S) asisti6 a la fiesta costumbrista del Cordero organizada por el Comité campo lindo y en la que
estuvieron presentes los concejales Sr. Dina Gutiérrez y Sr. Héctor Cordova, la Jefe de Area Indap Sra. Ivonne
Astroza y funcionarios municipales.

17.01 Asistio en representacion del Alcalde el Jefe de Gabinete Sr. Juan Carlos Villanueva a la culminacion del
proyecto Salud en verde construyendo y caminando realizado con el Comité Renacer de Tucapel a la actividad
asistieron los concejales Sra. Dina Gutiérrez y Sr. Jorge Riquelme y funcionarios municipales.

18.01 El Alcalde subrogante asistié la ceremonia fiinebre del Alcalde de Yumbel Sr. Camilo Cabezas Vega (QEPD)
19.01 Se efectu6 el proyecto La misica un aporte a la salud en Trupan, en la actividad estuvo presente el concejal
Sr. Jorge Riquelme y funcionarios municipales.

22.01 Concurrié a Essbio Concepcion por el proyecto de agua potable rural de Polcura y ademéas concurrié a la
JUNJI para ver el traslado de la sala cuna Las campanitas de Tucapel a Huépil.

4.- Solicitud de acuerdo para aprobar operacion y mantencion diversos proyectos.
El Alcalde le ofrece la palabra al Director de Secplan Sr. Francisco Duefias quien indica que se han presentado dos
proyectos nuevos que postulan a fondos que es para una retroexcavadora y un camion tolva, lo cual tiene por objeto
formar un equipo de trabajo para abordar diversos problemas en forma directa por la municipalidad, para ello se
requiere contar con la aprobacion del concejo para asegurar los gastos de operacion , el Alcalde solicita el acuerdo
correspondiente , la Sra. Dina aprueba, el Sr. Henriquez felicita al alcalde por esta iniciativa y cree que ya se estan
viendo los resultados de su gestion como alcalde con la presentacion de estos proyectos que van en beneficio de la
comunidad y aprueba, el Sr. Riquelme aprueba y acota que le parece una iniciativa muy positiva, el Alcalde
agradece el aporte que ha hecho el Sr. Riquelme quien ha sido el intermediario cuando se ha requerido este tipo de
magquinaria del cual carece hasta ahora la municipalidad, el Sr. Riquelm{e destaca el apoyo que ha recibido de parte
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de la empresa en que trabaja que le ha permitido este aporte, el Sr. Cérdova dice que aprueba y que le parece que
contar con este equipamiento que permitira dar un mejor servicio a la comunidad y cree que la municipalidad
requiere con urgencia este tipo de maquinaria para distintas necesidades que se dan tanto en la parte rural como
urbana, el Sr. Romero aprueba, el Alcalde acota que tanto la retroexcavadora como el camion tolva son de uso
intensivo , por lo cual la vida util también es reducida y por ello se hace necesario renovarlos cada cierto tiempo y
que suidea es complementar la dotacion de maquinas y equipos para prestar un mejor servicio a la comunidad.

5 .- Solicitud de acuerdo para aprobar modificaciones presupuestarias del DAF,
DAEM y Dpto. de salud y Cementerios . El Sr. Alcalde le cede la palabra a la presidenta de la comision de salud
Sra. Dina Gutiérrez para que se refiera a la modificacion presupuestaria, quien indica que esta modificacion
corresponde al Memo N° 7 de 16.01.2014 que corresponde a convenio de resolutividad por $ 2.199.260 para
contratacion de servicios de otorrino dirigido a usuarios de 15 a 64 afios , lo que comprende consulta médica
audiometria y entrega de audifonos y convenio de cuidados domiciliarios para pacientes postrados por $ 21.243.876,
lo que se imputan a la cuanta de transferencias al sector privado y que esta destinado a 73 cuidadores , también se
recibieron $ 2.684.000 por bono de vacaciones que se destinan a personal de planta y a contrata y se distribuyen
recursos para gastos en personal para dar cumplimiento al programa anual de atencion primaria y el Memo N° 10 del
17.01.2014 de la Unidad de Cementerios, donde se produce un mayor ingreso por saldo inicial de caja de la unidad
de cementerios por la suma de $ 5.468.046 , que se distribuye en gastos en personal por la suma de $ 1.468.046 y
en bienes y servicio de consumo mantencion y reparacion de edificios $ 500.000, gastos menores $ 500.000, y a
inversion adquisicion de vehiculos por § 3.000.000 y se ingresan $ 268.000 para bono de vacaciones para el
personal de cementerios, hace presente que cada concejal cuenta con los memos correspondientes y que en su
mayoria corresponden a recursos afectados, por otra parte desea felicitar al Dpto. de Salud porque presentaron un
pequefio proyecto para correos comunitarios en salud lo que consiste en la adquisicion de bicicletas que van a ser
usadas por voluntarias de las postas para comunicar las horas médico, lo cual no importa un pago adicional, lo cual
habla muy bien del compromiso del personal de salud , la Directora del Dpto. de Salud Sra. Fabiola Soto a quien el
alcalde le ha cedido la palabra explica que esta iniciativa se formulé debido a que en los diagnésticos participativos
se indico que se perdian muchas horas médico por falta de informacion oportuna, este proyecto fue presentado y
aceptado, por lo cual se espera que tenga los resultados esperados, lo cual se evaluara por el equipo en forma
permanente , sefiala que se espera trabajar en forma mucho mas participativa con la comunidad e informa que ya se
integro al equipo una doctora designada por el Servicio de Salud que tendra a su cargo el sector Trupan Polcura y el
Dr. Ledn tendré a su cargo el equipo que trabajara en la Posta de Tucapel y sus sectores. El Sr. Romero indica que
como el Departamento de Salud aborda un tema sensible para la comunidad, solicita que se dé a conocer en mejor
forma hacia la comunidad , porque actualmente todo lo que se hace queda encerrado en lo que es la estructura de la
Municipalidad, dice que observa que hay muy poca difusién de lo que se hace, por lo cual solicita que este
departamento utilice los medios de comunicacion para informar , por ejemplo que haya llegado una doctora le parece
muy importante que la comunidad esté informada al respecto, que también se informe de que el Alcalde Don José
Antonio Fernandez esta preocupado de mejorar la salud comunal a través de diferentes proyectos, la Sra. Fabiola
acota que anteriormente mencion6 que se espera trabajar en forma coordinada con la comunidad, también dando a
conocer los proyectos que se inician , de manera que primeramente se va a hacer un lanzamiento del proyecto en
cuestion, también en el caso del proyecto que asigno a la Doctora a esta comuna lo cual se va hacer en cada
localidad invitando a toda la comunidad organizada y también cuando se entreguen los electrocardidgrafos para
Trupan y Tucapel , como también se va a informar acerca del proyecto de las bicicletas donde se van a presentar a
los correos comunitarios para que la comunidad los reconozca como tales, el Sr. Romero acota que sabe que esta
es una accion de un departamento, pero igualmente es una accion de un gobiemo comunal que dirige un alcalde y
un concejo municipal que lo apoya, ya que una adquisicion como un electrocardiografo le parece importantisima y
que debe ser conocida por toda la comunidad y le parece que la labor de difusion deben asumirla todos los
directores de departamento dando a conocer en forma permanente todos los programas y proyectos que se realicen
en beneficio de la comunidad, el Sr. Cérdova dice que se suma a lo expresado por el concejal Romero, porque en
varias reuniones se ha mencionado el tema de la difusion de los proyectos y programas que se llevan a efecto y la
cabeza visible en todo esto es el Alcalde y tras él esta el concejo prestandole su apoyo, dice que sabe que la Sra.
Fabiola ha hecho una gestion muy buena durante el 2013 y que ha conformado un equipo muy complementado que
le permite optimizar y agregar recursos a la gestion, acota que en el tema de difusion hace un tiempo le entregé al
Administrador Municipal un periédico que circula una vez al mes en la comuna de Cabrero el cual es entregado en
los negocios de la comuna para que la comunidad los retire y es muy bien recibido por la comunidad, sefiala que en
el caso de esta comuna entiende que se entrega mucha informacion por la pagina web de la municipalidad, pero hay
mucha gente que no se maneja en internet, por lo cual cree que la informacion debe publicarse en un medio escrito,
con una frecuencia segun el presupuesto lo permita y cree que seria mucho mas efectivo, la Sra. Fabiola indica que
es una buena propuesta y que dependiendo de los recursos podria ejecutarse y manifiesta su interés en que los
concejales también conozcan los proyectos y programas que se realizan por ese departamento e informa que
respecto al Convenio firmado con la Universidad del Desarrollo se hara el lanzamiento el dia 3 de marzo proximo
donde se recibirdn a nueve internos de las carreras de enfermeria, fonoaudiologia, nutricion, kinesiologia y
odontologia, explica que los internados son rotativos y cada carrera tiene una rotacion distinta, la Sra. Dina acota
que respecto a la difusion de los programas que se realizan por el Departamento de Salud est totalmente de
acuerdo, pero cree que es una tarea que debe hacer el periodista, quien debe concurrir a cada departamento e
informarse acerca de los programas que se estan efectuando y ademas el municipio tiene un amplio espacio radial
del que puede hacer uso, el Alcalde sefiala que habiendo tomado copocimiento de la realidad en el aspecto
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comunicacional , hara un cambio substancial en su enfoque, lo cual se empezaria a consolidar a mediados del mes
de febrero y a través de la oficina de comunicaciones espera que se establezca un liderazgo para recoger todas las
actividades que se realizan y darlas a conocer a la comunidad, lo cual obviamente tiene que ver con toda la
estructura municipal. EI Sr. Romero felicita a la Sra. Fabiola por el trabajo realizado y recuerda que también hay que
perseverar en el tema de hacer un estudio respecto a la prevalencia de enfermedades como |a obesidad infantil. El
Sr. Henriquez consulta por la situacion del Dr. Gabriel Gomez, respecto a lo que la Sra. Fabiola informa que se
encontraba con licencia médica , que el contrato era hasta el 31 de diciembre pasado y que optd por no seguir
trabajando en la comuna, el Sr. Henriquez consulta si el Dr. Ledn aprobé el Eunacom , respecto de lo cual la Sra.
Fabiola informa que se encuentra en ese proceso y agrega que un reciente dictamen de Contraloria reconoce el
convenio Andres Bello, con lo que los médicos titulados en Uruguay y Ecuador pueden ejercer en Chile sin rendir ese
examen, seguidamente el Alcalde somete a aprobacion las modificaciones presupuestarias presentadas por Memo
N° 7 y N° 10 los que se aprueban por unanimidad.

A continuacion el Alcalde le cede la palabra al presidente de la Comision de Educacion
Sr. Luis Romero quien procede a leer el acta de la reunion y que se refiere al Memo N°1 presentado por el
Encargado de Proyectos y al Memo N° 1 presentado por la Jefe de Finanzas el primero que modifica los montos
totales de las iniciativas de inversion el fondo de apoyo a la gestion educacional afio 2013 , y el segundo que sefiala
modificacion presupuestaria por creacion y asignacion presupuestaria respecto al item adquisicion de vivienda por
iniciativa Fagem 2013 , por parte de la primera y total de la segunda cuota del bono de desempefio laboral Ley
20717 y actualizacion saldo inicial de caja correspondiente a devolucion bono y aguinaldo navidad y primer depésito
primera cuota bono de desemperio laboral lo que aumenta el presupuesto en $ 11.527.672; por actualizacion saldo
inicial de caja FAGEM 2013 y fondos revitalizacion por los montos de $93.778.111 y $112.722.142 respectivamente ;
también se rebaja la cantidad de $ 1.050.000 del traspaso municipal por pago de sentencia de avenimiento con la
Srta. Sofia Arriagada Cordova , lo cual la comision aprueba y sugiere su aprobacion al Concejo, el Alcalde consulta
a la Jefe de Finanzas de Educacion si lo que se hace con esta modificacion es un ajuste contable, respecto de lo
cual la Sra. Sussan indica que la iniciativa del Fagem corresponde a adquisicion bus para alumnos de la comuna y
agrega que efectivamente se hace un ajuste contable porque este bus salié doscientos sesenta y dos mil pesos mas
barato y se destina a reparacion y mantencion para establecimientos , la Sra. Dina consulta por la actualizacion por
fondos de revitalizacion respecto a lo que la Sra. Sussan explica que por no haber llegado la aprobacion de parte del
Ministerio de Educacion en el mes de diciembre, se pagara el perfeccionamiento en el presente afio aumentado en
un mes por $ 400.000 aproximadamente, no habiendo més consultas el Alcalde solicita el acuerdo correspondiente
y se aprueba por unanimidad.

El Alcalde procede a darle la palabra a la presidenta de la Comision de Finanzas Sra.
Dina Gutiérrez quien procede a dar lectura al acta de la comision, la que da cuenta de la modificacion
presupuestaria propuesta por Memo N° 11 de 17.01.14 y que corresponde al Acuerdo N° 162 tomado en sesion del
12.12 .13 por avenimiento con la Srta. Sofia Arriagada Cérdova , que se obtienen de la rebaja de traspaso municipal
al Departamento de Educacion , de lo que la comision toma conocimiento y lo expone al Concejo Municipal, la Sra.
Dina comenta que cuando se solicitan estos acuerdos no se pregunta de donde se obtendrén los recursos para
pagar, el Alcalde indica que mas alla del presupuesto se analiza la responsabilidad que da origen a la accién y es
por ello se considerd que debia pagarse con fondos del Departamento de Educacion y consulta si se aprueba esta
modificacion y se aprueba con los votos favorables de la Sra. Dina, Sr. Henriquez, Sr. Riquelme y Sr. Romero y el Sr.
Cordova se inhabilita. Al haber sido presentados ademas los Memos N° 12 y 13 del 22.01.13 , la presidenta de la
Comision de Finanzas Sra. Dina Gutiérrez indica que éstos no fueron tratados en comision, por lo que el Alcalde
consulta si es posible tratar ambos memos en esta reunion , al no haber oposicién , le cede la palabra al Director de
Administracion y Finanzas Sr. Mario Wéhlk quien indica que el Memo N° 12 corresponde a ingresos para pago de
bono por vacaciones por § 3.042.000 y que se destina a personal de planta y a contrata y el Memo N° 13
corresponde a pago por avenimiento autorizado por el Concejo a Don Diego Henriquez Seguel mediante acuerdo N°
172 de 19.12.13 para ello se reconoce un ingreso por $ 2.000.000 y se destina $ 1.000.000 a premios que son
exclusivamente para el festival y $ 1.000.0000 por compensacion por dafios a terceros , el Sr. Wohlk solicita que
cuando se autoricen avenimiento también se disponga la cuenta de donde se obtendran los recursos para ese fin
porque tienen un plazo para que se les de cumplimiento en el Tribunal, acota que la cuenta compensacion dafios a
terceros no es una cuenta que tenga fondos, sino que a medida que se requiere se le asigna presupuesto , la Sra.
Dina indica que le parece justificable tratar ambas modificaciones, porque se trata del bono de las vacaciones del
personal, por lo que son recursos afectados y respecto al tema del avenimiento con don Diego Henriquez , desde
que se aprobo ha estado consultando por el pago y en el tema de los premios para los festivales, le parece que es
mejor hacer las cosas con tiempo y esta de acuerdo , el Alcalde solicita el acuerdo correspondiente respecto a
aprobar las modificaciones presupuestarias propuesta por Memo N° 12 y 13 y se aprueban por unanimidad con la
observacion de la Sra. Dina respecto al acuerdo de avenimiento de que ella no lo aprob6 , pero como debe acatarse
la mayoria aprueba. EI Sr. Romero acota que respecto al tema del acuerdo de avenimiento con el Sr. Henriquez,
plantea que espera que esto haya servido para mejorar los protocolos de arriendo de vehiculos de manera que no
vuelva a repetirse esa situacion, el Alcalde manifiesta que por eso mismo es que se cred la unidad de
abastecimiento para evitar que estas situaciones vuelvan a repetirse, la Sra. Dina indica con respecto al avenimiento
con la Srta. Sofia Arriagada el Sr. Romero solicito que se realizara una investigacion para delimitar responsabilidades
y consulta si ésta se ordend y se suma a esa peticion, porque seglin su parecer no pueden estar ocurriendo este tipo
de cosas que vayan en desmedro del patrimonio municipal y que nadie se responsabilice, el Alcalde indica que se
acoge la solicitud, el Sr. Henriquez se suma a la misma peticion.
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6.- Informe Gira Técnica. El Sr. Alcalde indica que va a dar su informe con respecto a la
gira técnica y agradece a los miembros del concejo que aprob6 esta iniciativa para que tanto él como los concejales
Sr. Jaime Henriquez y Sr. Luis Romero pudieran asistir y explica que los objetivos de una gira técnica es tener la
posibilidad de ver en terreno las experiencias y realidades de otras localidades , las que pueden ser dentro del pais o
fuera de Chile, en este caso en Cuba, explica que los temas centrales es lo que dice relacion con educacion , salud y
el turismo , acota que estad fuera de discusion el tema de la calidad técnica de los médicos chilenos, estando
altamente prestigiada en América la salud que se entrega en Chile y los profesionales estan prestigiados como los
mejores a nivel de Latinoameérica, por lo que el problema que afecta a la comuna no es ese sino que la
disponibilidad de profesionales médicos y todos han sido testigos de la dificultad que ha habido para conseguir
médicos que trabajen en las postas municipales, ya que si bien algunas veces se cuenta con ellos , al corto optan
por mejores ofertas laborales y se trasladan a ofros lugares de desempefio y por algiin espacio de tiempo no se ha
contado con médicos, agrega que acogiendo lo expuesto por el concejal en cuanto a la posibilidad de traer médicos
del exterior , vieron la oportunidad para hacer contactos para llevar a la practica esa posibilidad, sefiala que la razon
por la cual se opta por Cuba es que es un pais que se encuentra altamente calificado por sus sistemas de salud
como uno de los mejores del mundo y asociado a esto la calidad técnica de los profesionales médicos , que también
tienen un altisimo nivel lo cual es reconocido mundiaimente, sefiala que en conversaciones previas con el
representante de la empresa Chile Gestion que es la que desarrolla esta Gira técnica, les coment6 que también iban
representantes de otros municipios quienes iban a consolidar un trato directo con profesionales, que habian
gestionado en giras técnicas anteriores, es el caso del Alcalde de la comuna de Higueras de la cuarta region que ya
habia podido concretar esa opcion y de otras municipalidades que tenian también la misma intencién , quienes
tenian la misma problematica de carencia de médicos y que gracias a gestiones anteriores iban a tener la posibilidad
de contar con al menos dos médicos, explica que el desarrollo del programa contemplaba durante la tarde la visita en
terreno y asi pudieron observar experiencias de salud, educacion y turismo, acota que realizaron con el equipo de
Chile gestion un resumen de las actividades desarrolladas, el que contiene muchos datos estadisticos referidos a la
salud en Latinoamérica y otros datos de interés, pero el caso es que desea referirse a la salud en Chile, la que en
general no es mala, pero el problema que tiene es el acceso ya que es de tipo publica y privada teniendo esta ltimo
un componente de alta tecnologia, en Cuba la salud es en su totalidad estatal , gratuita y cubre al cien por ciento de
la poblacion y todos reciben la atencion por igual, siendo de altisima calidad, el enfoque de la medicina cubana es
familiar , por lo que aborda al individuo en toda su integridad , es decir en su aspecto econémico social y de salud y
de esa forma identifica al individuo en toda su concepcion como ser humano dentro de un entorno familiar, sefiala
que la medicina en Cuba es de indole preventiva, continua y permanente, por lo cual la gran mayoria se atiende en
atencion primaria, acota que la cantidad de pacientes asignados por equipo es bastante menor a la que se considera
en Chile , por ejemplo en esta comuna el equipo atiende a mas de seis mil personas , en contraposicion a los siete
mil que atiende el Hospital y en el sector Municipal solamente hay dos médicos, sefiala que en Cuba se hace una
ficha del paciente la que considera a su entomo familiar y cuando requieren atencion se les hace una atencion
integral y van al origen del problema que esta ocasionando la enfermedad , sefiala que el equipo basico de salud es
el medico y el enfermero, agrega que en Cuba la atencion primaria parte en el consultorio , luego pasan a los
policlinicos donde hay atencion especializada y posteriormente son los hospitales , a través de este sistema se
entregan los medicamentos que requiere el paciente , salvo los de las enfermedades que no son crénicas y que
deben ser adquiridas por el paciente en la farmacia , pero a un valor altamente subsidiado por el estado, respecto a
protesis como bastones y ofras no son gratis pero también son muy subsidiados por el Estado, sefiala que de
acuerdo a la informacion que pudieron recabar se evidencia una preocupacion altisima por la salud de la poblacion,
acota que la forma de financiar esta buena atencion en salud en Cuba es mediante la regulacion del indice de
remuneraciones del personal y del trabajador en general que es muy bajo, dado que se descuentan todos estos
beneficios que es la salud , la educacion , la alimentacion donde se les entrega una cuponera que les da derecho a
retirar una cantidad de mercaderia mensual, por lo que el indice de remuneracion final en promedio es de $12.000 y
un meédico gana aproximadamente $ 18.000 chilenos, sefiala que el sistema se basa en la sustentacion que
basicamente entrega el turismo y todo lo que es hospedaje, locales comerciales, restoranes y kioscos estan
enfocados al turismo, no como en Chile que hay lugares turisticos como Pucén, las termas de Chillan y otros , por
ello las cosas funcionan de forma diferente en cuanto a que aca resultaria inconcebible que profesionales
universitarios trabajen como camareras, barman o jardineros , porque eso les permite obtener ingresos adicionales a
través de las propinas, lo cual les permite compensar la falta de recursos que pudieran tener , sefiala que los
cubanos como ciudadanos estan bastante conformes con esta forma de vida, salvo en el tema que es puntual de
que les gustaria tener un indice de remuneraciones mas elevado, lo cual no es en general sino que hechos
puntuales y defienden su sistema, siendo personas muy alegres en general, acota que entre las actividades
realizadas en Cuba conversaron con los pacientes y le gustaria lograr las respuestas que obtuvo de parte de ellos ya
que manifestaron mucha conformidad con la atencién y sefialan que recibieron muy grata atencion por parte de los
profesionales y la verdad que la atencién es muy grata, de primer nivel , donde si el paciente debe hacerse un
escaner se le hace de inmediato y no que tiene que esperar para cuando haya hora, sefiala que trabajan con una
medicina mucho mas integral y resuelven en la atencién primaria un elevado porcentaje de problemas de salud,
acota que en el tema de conseguir médicos para la comuna dice que tuvo la oportunidad de conversar con médicos
cubanos y de acuerdo a lo tratado espera contar con al menos dos médicos y para ello ya se esta haciendo los
célculos presupuestarios que permitan esta contratacion, sefiala que no es ninguna exageracion que el sistema
municipal cuente con cuatro médicos, porque de esta manera se pueden suplir ausencias y dar una mejor atencion
a la comunidad en los centros de salud administrados por la Municipalidad , sefiala que respecto al tema de la
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acreditacion indica que el EUNACOM se rinde en el mes de abril y los médicos cubanos llegarian a Chile el diez de
febrero, sefiala que la empresa Chile Gestion se encarga del tramite de que estos médicos rindan esa prueba, de
manera que mas adelante se pueda contar con estos profesionales una vez aprueben ese examen y que seria casi
coincidente con la puesta en marcha del CESFAM, dice que el problema principal que menciona la comunidad es la
falta de médicos y esto no es solo en esta comuna sino que se ve a nivel provincial, regional y nacional, reitera que
el motivo para buscar médicos fuera de Chile es que simplemente aca no se interesan por atender en atencion
primaria y su estancia es ademas inestable y como la medicina cubana es reconocida a nivel intemacional es una
muy buena opcién contar con profesionales cubanos en esta comuna, comenta que la coordinacion entre los
distintos estamentos es muy destacable, porque por ejemplo en el caso de los jardines infantiles sacan la
informacion de los servicios de salud, porque saben exactamente cuél va a ser la matricula el préximo afo, entonces
la planificacion se hace en base a estos antecedentes, sefiala que respecto a mayores antecedentes o datos
estadisticos se pueden obtener de internet y que su objetivo fue conocer también en la practica como se desarrollaba
este trabajo visitando diversos sectores para ver como abordan el tema de educacion y el turismo y acota que se
siente muy conforme porque en el tema salud espera dar una estabilidad a lo que es la atencion mediante la
contratacion de nuevos médicos.

A continuacion expone el Sr. Romero quien indica que existe mucha coordinacion entre
el sistema de salud y el sistema educacional y gran parte de lo que sucede en los establecimientos educacionales es
producto de la informacion que recopilan en los servicios de salud , lo cual no ocurre aca porque si bien la
informacion esta no se aprovecha para la toma de decisiones , sefiala que tomé como experiencia una visita que
hizo a la localidad de Matanzas a un establecimiento de atencion primaria, explica que este establecimiento tiene
una matricula de 800 alumnos, que funciona con muchos menos recursos en infraestructura y obviamente menos
recursos tecnologico, le llamé especialmente la atencion el liderazgo de la directora , quien tiene un doctorado , tiene
maestria en diferentes disciplinas y mucho roce internacional, tiene un perfil profesional de primer nivel , sefiala que
la educacion es similar a Chile, que hay una responsabilidad del Estado con la educacion , pero esa responsabilidad
esta focalizada en la familia, acota que en esa responsabilidad tiene una parte fundamental la familia, porque si no
envia al menor a la escuela es muy sancionada, porque el nifio tiene que estar en el sistema escolar , dice que hay
comisiones dentro del sistema educativo cubano bastante descentralizado donde citan a aquel apoderado que no
manda al nifio al colegio, hace un seguimiento del menor y si esto no tiene resultados pasa a ofra entidad que ya
aplica otro tipo de sanciones, agrega que le interesa destacar el perfil académico de esta directora porque es lo que
en cierta forma se esté tratando de hacer en Chile , sefiala que en Chile ya esta claro que el liderazgo es
fundamental para el éxito educativo , sefiala que los equipos de liderazgo escolar deben ser totalmente profesionales
y con una alta experticia en los diferentes temas no solo curricular sino que también de cultura general , con respecto
al establecimiento visitado en Cuba dice que no tiene una infraestructura muy modera, no tiene apoyo tecnolégico,
pero si tiene gran calidad profesional , sefiala que la Directora esté convencida que el sistema escolar cubano da
respuesta a las necesidades de su poblacion, sefiala que respecto a la estructura de los establecimientos
educacionales es muy parecida al de Chile, tienen un director pero tienen un director técnico que cumple en cierta
forma el rol de jefe técnico y después tienen encargados o coordinadores de nivel y ellos son los responsables del
nivel correspondiente, la directora atiende al menos una vez al mes a los apoderados, también lleva un control de
asistencia y en el caso de que el alumno se encuentre enfermo hace un seguimiento a través del policlinico
correspondiente y ademas se debe presentar un certificado que acredite que el nifio estaba enfermo , es decir en
€s0 son sumamente rigurosos, sefiala que también tienen la obligatoriedad de que los nifios asistan a preescolar a
partir de los cuatro afios, también tienen atencion para los hijos de personas trabajadoras, sefiala que la informacion
que se entrega a los apoderados es muy completa y personalizada, acota que ademas todos asumen que su sistema
de Gobiemo es el mejor y destaca que desde el afio 1961 no hay analfabetismo, dice que el sistema educacional de
Cuba se destaca a nivel mundial por su calidad, tienen Universidad desde el afio 1727, por lo que tiene mucha
tradicion, pero desde el punto de vista de la infraestructura no es ostentosa, pero el poder esta en el recurso
humano, sefiala que la educacion tiene un alto contenido marxista que es muy concordante con su concepcion
politica y lo consideran un gran éxito, lo que es asi reconocido , sefiala que ademas asociado al conocimiento esta
el desarrollo de las artes al que le dan gran relevancia, todo ello también asociado al turismo, sefiala que esta area
trabaja el tema cultural y que va desde la més tierna infancia hasta la adultez , de manera que todos los nifios
participan y existen monitores que trabajan con ellos, sefiala que la educacién empieza con los circulos infantiles que
son para menores de cuatro afios, preescolar , primaria que se imparte de primer a quinto grado, , ensefianza
secundaria, ensefianza preuniversitaria que va desde el grado diez al grado once , donde los alumnos optan de
acuerdo a sus potencialidades , acota que tienen muy claro que no todos los alumnos cursaran estudios
universitarios y acota que no existe la posibilidad de que un alumno que no tiene las aptitudes pueda ingresar por
otros medios que no sean sus propias aptitudes, también trabajan fuertemente en la educacion de adultos y acota
que son pioneros en lo que es la educacion especial , donde tienen un equipo que integra al psicopedagogo y los
casos de mayor complejidad pasan a los policlinicos y alli son evaluados y entregan las orientaciones para que lo
trabaje la psicopedagoga para que lo trabaje con el equipo docente , también existen alumnos en condicion
transitoria y permanente, se refiere a algunas actividades de las que fueron observadores y acota que hay elementos
que cree se podrian replicar y para ello se compromete a conversarlo con el Director Comunal de Educacion Sr.
Javier Obanos para poder implementar algunas ideas.

El Sr. Jaime Henriquez se refiere al tema del turismo y acota que en cuanto a la
observacion que se hacia anteriormente respecto a que algunos profesionales trabajen para aumentar sus ingresos
ellos deben hacer un curso que los capacite y estar calificado para hacerlo, sefiala que ademas le llamé la atencion
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que la cantidad de alumnos por aula es de 25 y si el (ltimo es 26 y no hay mas alumnos deben haber dos profesores
en el aula, agrega que en el tema del turismo tanto por salud como por educacion se ha hecho mencién a ese tema y
acota que efectivamente Cuba esta focalizado al turismo y su forma de extraer recursos es de este modo, sefiala que
se habla muchas veces que el cubano no tiene acceso a ciertas cosas, pero si el turista puede acceder a esas
cosas, pero el caso es que no cuentan con los recursos para permitirselos, no por porque se los prohiban pone
como ejemplo que para entrar a una discoteque les cobran $5.000 chilenos y ganan $ 15.000 obviamente deben
optar, tambien le conversaron de que si ellos eran de una provincia e iban a otra provincia eran ilegales y se los
pillaban con un extranjero eran multados y deportados , por lo que si conversaban con un extranjero y veian a un
policia se iban, de hecho las personas que trabajan en el hotel no pueden acercarse a los turistas porque esta
prohibido y es penado por la ley, pero por un tema de que el cubano asusta al turista, porque le va a pedir y el turista
no va a volver nunca mas y la idea es que regrese o recomiende una visita, sefiala que todo esta enfocado al turismo
desde los vehiculos , los hoteles, las calles, el transporte, se mantiene la estructura de la ciudad antigua con calles
y veredas angostas, la gente es muy amable y atenta, son muy educados, no usan palabras groseras y protegen
mucho al turista, su forma de trabajo esta focalizado al turista. El Alcalde acota que a nivel comunal se ha tratado
de innovar en el tema del turismo y dentro de los proyectos que se han presentado al concejo esta fortalecer el
desarrollo del Balneario a través de la construccion de un centro de reuniones, una piscina, se refiere a lo que se
esta haciendo en forma incipiente respecto a la Laguna de Trupan, también en el tema de la ciclovia, pero todo esto
debe estar coordinado con la implementacion de servicios, porque por si solo no es suficiente, porque todo debe
estar asociado con alimentacion , hospedaje y servicios de transporte y lo otro que le llamé la atencion en Cuba es
que en todos los lugares donde ingresaba era que todas las personas que atendian sabian a lo menos dos idiomas y
saben espafiol , inglés, italiano, francés, ruso y cuando preguntaron se les dijo que en la educacion formal aprenden
idiomas, lo cual en Chile evidentemente es lento y como politica general se esta un poco atrasado en eso, el Sr.
Romero aporta que en el bus que va a Matanzas va una persona que en Chile podria ser el cobrador va contando la
historia y muestra los lugares mas interesantes para el turista y acota que cubano defiende muy enfaticamente su
sistema de gobiemo , el Alcalde reitera a los concejales su agradecimiento por su apoyo para poder asistir a esta
actividad y que espera que de alguna manera esto sea provechoso para la comuna en el sentido de poder replicar
algunas de estas acciones en la comunay , especialmente en el area de la salud con la traida de dos médicos.
7.- Exposicion sefiores concejales e informacion respectiva del Sr. Alcalde.

a) Sra. Dina indica que el dia 16 de enero estuvo en la comuna el H. Diputado Don José Pérez Arriagada a raiz
de una peticion que hicieron algunos vecinos de la localidad de Tucapel por la falta de atencion que ha tenido
su peticion con respecto al peligro que les significan los arboles de la Av. Cementerio de Tucapel , porque en
reiteradas ocasiones han solicitado el corte de ellos, respecto al tema indica que ella le hizo presente al
Diputado que era un sector el que solicitaba el corte y otro estaba en defensa de que permanecieran, acota que
es indiscutible el peligro que ofrecen estos arboles afiosos para las personas residentes y sus bienes, los que
cuando se hizo la pavimentacion se les cort6 la raiz haciendolos mas peligrosos aln, por lo que cualquier
movimiento telUrico o un viento fuerte puede traer funestas consecuencias, sefiala que en reuniones anteriores
manifestaba la posibilidad de presentar un proyecto a la comunidad para cortar esos arboles y reemplazarlos
por ofras especies mas idoneas para la vida urbana, instalar bancos y plantar césped , pero un proyecto de esta
naturaleza hay que difundirlo y concordarlo con la comunidad y llevarlo a la practica para que no quede en la
simple idea , el Alcalde indica que se esta trabajando en ese tema y una vez que esté terminada se le
presentara a los vecinos, sefiala que la corta se hara dentro del primer semestre de este afio antes del invierno,
la Sra. Dina agrega que el Sr. Pérez le hizo notar su ausencia cuando vino a la comuna por el tema del
proyecto de la Laguna de Trupan y recuerda que solicité que por favor se le avisara cuando viniera y no se le
comunico , dice que ella se habia comprometido a su vez a comunicarle a varios vecinos de la venida del
Diputado para acompafiario en esta visita, quien le dijo que no habia gente, ante lo cual ella le planted que
hubo una lamentable falta de coordinacion porque no se le informé que €l venia a la comuna, por lo cual ella
tampoco pudo informarlo para que estuvieran presentes mas personas de la comunidad, acota que su
observacion la plantea como una critica constructiva para mejorar la coordinacion, el Alcalde sefiala que tal vez
habria que afinar un poco mas el procedimiento porque en la reunion del concejo se informé que el dia viemes
el Diputado iba a estar presente en la comuna, fuera de eso no se confirmé ni se reiterd esta visita, la Sra.
Dina acota que ella pregunté si se habia confirmado la presencia del Diputado y se le indicé que no se habia
recibido ninguna confirmacion, agrega que la sefiora Marina Lorca Gonzalez domiciliada en Conrado Figueroa
N° 4 de Tucapel, le comento que habia conversado con el Alcalde en la delegacion porque tiene un problema
que requiere atencion y no la habia visitado absolutamente nadie, de lo cual el Alcalde toma nota y acota que
no recuerda tal situacion. La Sra. Dina se refiere al mal estado en que se encuentran los caminos rurales,
respecto de lo cual la empresa que tiene a su cargo su mantencion no se ha hecho responsable y nombra al
camino Las Hijuelas, La colonia , respecto a lo que vecinos de ese sector le han hecho notar que se encuentran
muy peligrosos, sefiala que le consta que hay mucho trafico de camiones madereros que pasan con carro
porque estan cosechando algunos fundos hace meses , por lo que la gente que vive al lado del camino sufre las
consecuencias y solamente en el sector de la Escuela de La colonia han puesto mata polvo, sefiala que no
sabe si hay alguna forma de obligar a estas empresas para que sean mas participativas con la comunidad para
que ayuden a proteger sus caminos y bienestar, considerando que no tributan en la comuna y hacen un dafio
tremendo y dejan de herencia caminos en pésimo estado y no son capaces de comunicarse con las autoridades
de la comuna ofreciendo alguna forma de reparacion al dafio que provocan y ademas esta el riesgo de
accidentes porque circulan a velocidades imprudentes para caminos angostos y relata que hace unos dias a las

Acta 23.01.14-042 Ordinarial | » M Pigina 6 d¢ 8
S b



siete de la mafiana encontro un vehiculo en la cuneta y en el sector de la subida que es también un sector muy
angosto tampoco dan la pasada segun lo dispone la ley de transito por lo cual también han caido vehiculos ,
porque los camiones no se mueven del centro, reitera la peticion respecto a la demarcacion del camino Huépil
Trupén Polcura que va mas de un afio solicitandose lo mismo, pero no ha habido solucion, también reitera la
peticion de limpieza en la curva del camino Huépil Polcura Rucamanqui y que tiene que ver con solicitarle al
duefio que permita limpiar si por su parte no lo hace y en la rotonda que hay La mona hay un monte de malezas
que impide también la visibilidad y ademas la sefalética que se ha solicitado en reiteradas ocasiones para
definir claramente cual es la direccion obligada segun el sector donde se dirijan, por lo cual hay muchas
situaciones que hay que abordar en el tema vial, indica que en Polcura hay una persona afectada por un
incendio a quien se le dijo que se le iba a postular a una vivienda y todavia no tiene ninguna novedad al
respecto acota que el incendio ocurrio hace aproximadamente un afio e indica que después le entregara la
informacion completa al Sr. Alcalde, indica que en el area deportes se postuld a un proyecto al FNDR para el
pago de los arbitros y habria quedado un excedente de dinero respecto del cual solicita que se pueda postular a
un cuadrangular de futbol en las distintas localidades, con el fin de darle uso a esos recursos y promover el
deporte y consulta que posibilidades podria haber, el Alcalde indica que lo consultara porque efectivamente se
pueden reasignar esos recursos, la Sra. Dina agrega que la gente esta preocupada por la falta de espacios
para efectuar la actividad deportiva y acota que hace un tiempo solicitd que se habilitara una puerta
independiente para el ingreso al Gimnasio de la Escuela D 1228 vy reitera su solicitud respecto a que se le
entregue la informacion respecto a la orden de retencion de la dieta de la concejala Sra.Magaly Jara que eman6
de la Tesoreria Provincial , pide que se le informe todos los antecedentes y desde cuando se hace esa
retencion y esta cierta de que ya paso el plazo legal y no le ha llegado absolutamente nada.

b) Sr. Henriquez dice que por ahora no tiene temas que presentar .

c) Sr. Riquelme solicita a peticion de parte del Sr. José Jiménez quien es presidente del Comité Habitacional Los
castafos para que se le informe respecto a los nombres de las calles y pasajes de ese conjunto habitacional,
acota que esto ya fue tratado en una reunion del Concejo por lo cual falta solo informar, indica que tiene una
peticion de varios vecinos que viajan a Rucamanqui o sus cercanias porque en el puente Refiico se esta
desboronando el acceso porque se rompieron algunos de los maderos que sostienen el puente y esté cada vez
mas peligroso , por su parte concurrié a verlo y efectivamente pudo constatar que algunas personas le han
puesto alglin tabloncito y algunas piedras, pero evidentemente esta peligroso, acota que no sabe a quien
compete la solucion, pero lo pone en conocimiento del Alcalde para que se busque alguna solucion , acota que
el puente en si esta bueno es el acceso el que presenta el problema, pero cree que es importante intervenir
para evitar cualquier accidente, en otro tema dice que hay un vecino que tiene un proyecto de reciclaje en
vidrio, botellas plasticas y latas de bebidas y cervezas, sefiala que es un proyecto a nivel familiar, pero también
necesita el apoyo a nivel del municipio , considerando que de esa manera se podria disminuir la cantidad de
residuos que podrian ser retiradas por el camion recolector, necesita apoyo en asesoria técnica y que ademéas
se le apoye con algunos contenedores para colocar en lo posible en los cuatro pueblos, sefiala que esta
persona no cuenta con los recursos para comprarlos en forma directa, pero tiene toda la intencién de trabajar
en ese proyecto, el Alcalde consulta por el domicilio de esta persona y ante las sefias que le da el Sr. Riquelme
acota que hay una familia del sector Las palmas que también desea hacer lo mismo pero en los
establecimientos educacionales , el Sr. Riquelme indica que la persona de que habla también espera trabajar
con los nifios porque espera tener mayor receptividad de los menores en el cuidado del medio ambiente y por
su parte le solicita que se pueda apoyar este proyecto porque cree que igualmente puede ser beneficioso para
el municipio, el Alcalde le solicita que le indique que se acerque a conversar sobre este tema .

d) Sr. Cérdova dice que el afio pasado planted la necesidad que tienen algunos vecinos que viven a continuacion
de la Poblacion los copihues que no tienen alcantarillado y este problema se ha visto incrementado doblemente
ahora con el verano que ha sido especialmente caluroso y le preguntaron como iba el tema, pero por su parte
desconoce si se ha hecho alguna gestion con Essbio o se ha previsto algin tipo de solucién , porque también
se iba a conversar con el propietario que vendio esos lotes, el Sr. Duefias a quien el Alcalde le ha cedido la
palabra indica que Esshio quedd de verificar la cota , la que debe tener la pendiente adecuada para permitir la
conexion a la red de alcantarillado, el Sr. Cordova recuerda que solicité que se hiciera un catastro con todos
los sectores que tuvieran carencia de algunos o todos los servicios basicos y buscar las alternativas de solucion
correspondientes, el Alcalde indica que una de las calles que se ha mencionado esta considerada para
construir un proyecto de pavimentacion participativa y menciona otros proyectos como el de Los sauces que
abarca varias calles que son la terminacion de algunas calles como Roberto Gémez y otras. El Sr. Cérdova
reitera su observacion respecto a los pastizales que hay en las calles y en los sitios, los que evidentemente son
una fuente de riesgo constante y acota que cree que la parte que da para la calle tendria que hacerse a través
de aseo y ornato de la municipalidad , porque segun lo que le ha informado el encargado de seguridad
ciudadana se ha tratado de comunicar con los duefios de los sitios, lo cual le ha sido infructuoso, por otra parte
algunos vecinos han cortado su pasto pero no tienen donde disponerlo y por ello pregunta si la municipalidad
considera retirar los cortes de pasto, el Alcalde indica que el Administrador Municipal fue a ver el sitio que era
el ex vertedero para habilitarlo para dejar esos desechos, al respecto la Sra. Dina acota que le parece que eso
también es un lugar que corre riesgo de incendio, lo mismo opina el Sr. Henriquez, el Sr. Cérdova indica que
también se produce el problema en el Cementerio, porque se estan acumulando todas las coronas y flores
secas , respecto a lo que la Directora del Dpto. de Salud dijo que estaba haciendo una gestion con la
Municipalidad de Yungay, pero no sabe si esto va a ser rapido, el Alcalde sefiala que le preocupa abordar el
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tema de la limpieza de los frentes por la municipalidad, porque una vez que se haga ya se va a entender como
que es obligacion y solo la haria cuando no se ubicara a los propietarios por ningun medio, el Sr. Henriquez
sefiala que esta de acuerdo en que la municipalidad solamente intervenga en los frentes de las viviendas o
sitios de las personas que no se han podido ubicar, pero dejando un registro y el dia que se ubiquen se les
cobran los derechos correspondientes, el Sr. Cérdova menciona que esa puede ser una solucion porque de
esta manera se puede evitar un accidente ya que obstruyen la visibilidad o que por algiin descuido ocurra
alguin incendio.

e) Sr. Romero dice que respecto a un oficio que esta dirigido a la Superintendencia de Educacion y acota que el
nivel de fiscalizacion que tiene esta entidad es bastante alto y considerando la cantidad de recursos que
manejan los establecimientos educacionales, conlleva una serie de responsabilidades para los efectos de
gastar los recursos en base a lo que establece la propia normativa y los procesos administrativos que conlleva
este manejo de recursos y dentro de la educacion regular todo lo que es el manejo de la asistencia y la
documentacion correspondiente y el caso es que ahora un establecimiento esta siendo afectado por una multa
que fue cursada a algiin establecimiento educacional por alguna deficiencia en los 4mbitos que ha mencionado
la que es asumida por el Departamento de Educacion, por lo que cree que en este caso hay un gran abandono
de deberes de verificar que los recursos sean ocupados correctamente y deben tomarse las medidas para que
haya una mayor prolijidad en el manejo de la informacion, acota que ademas las multas que impone este
organismo son bastante altas, por lo cual atendido estos antecedentes consulta quien va a asumir el costo de
ellas y cuales van a ser los procedimientos que se van a aplicar de ahora en adelante para evitar estas
situaciones y acota que esto lo viera Asesoria Juridica con Educacion y se le entregara una respuesta. Sefiala
que hace tiempo solicité que se informara respecto al cumplimiento del programa de trabajo que ofrecieron los
directores de establecimiento que fueron seleccionados pro alta direccion publica y eso tampoco ha sido
informado y agrega que entiende que varios concejales se sumaron a esta peticion, por tanto solicita que se le
hagan llegar esos convenios y esto porque el Concejo municipal tiene la atribucién de que en el caso que el
director o directora elegido bajo esta modalidad, no cumple lo que propuso en su propio compromiso, puede
solicitar la renuncia en forma inmediata por no cumplimiento y es por ello que deben conocer ese convenio y su
cumplimiento con anticipacion. A continuacion el Alcalde procede a cerrar la sesion siendo las 11.50 hrs.

Cabe dejar constancia que la reunion no se llevo a efecto en el orden establecido en la tabla pero se transcribe
en la misma secuencia para fines de ordenamiento

f) Solicitud de correspondencia
Sra.Dina; Ord. N°34 y 42
Sr. Henriquez; Ord. N° 42 y 48
Sr. Riquelme ; Ord. N° 42
Sr. Cordova; Ord. N° 42
Sr. Romero; Ord. N° 42

ACUERDOS SESION 23.01.14 - 042 ORDINARIA

191 Se aprueba por unanimidad las modificaciones al presupuesto presentadas por Memo N°7 del
16.01.2014 del Dpto. de Salud

192 Se aprueba por unanimidad las modificaciones al presupuesto presentadas por Memo N° 10 del
17.01.14 de la Oficina de Cementerios

193 Se aprueba por unanimidad las modificaciones introducidas a las iniciativas del fondo de apoyo a la
gestion educacional municipal afio 2013 en la siguiente forma; Reparacion, habilitacion y mejoramiento del
Departamento de Educacion $ 15.000.000, Reparar, mejorar y habilitar establecimientos de la comuna $
26.940.111, Adquisicion bus $ 52.938.000

194 Se aprueba con la por unanimidad la modificacion presupuestaria presentada por el Memo N° 11 del
17.01.2014 del Dpto. de Administracion y Finanzas, el Sr. Cérdova se inhabilita.

195 Se aprueba por unanimidad tratar las modificaciones presupuestarias presentadas por Memo N° 12 y
13 del 22.01.14

196 Se aprueba la modificacion presupuestaria presentada por Memo N° 03 y 04 de 08.01.14 del
Departamento de Administracion y Finanzas.

197 Se aprueban por unanimidad los gastos de operacion y mantencion de los proyectos adquisicion de
camion tolva y retroexcavadora.

198 Se aprueba por unanimidad las modificaciones al presupuesto presentadas por Memo N° 1 del
17.01.14 de Jefe de Finanzas DAEM
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